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ค าน า 
 

 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ .ศ .2548 แ ล ะ แ ก้ ไ ข  เพิ่ ม เ ติ ม  (ฉ บั บ ที่  2) พ .ศ . 2559 ( ฉ บั บ ที่  3  )  พ .ศ .  2 5 6 1 
ไ ด้ ก า ห น ด ใ ห้ มี ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
เ พื่ อ ด า เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
โด ย ก าห น ด แ น วท างแ ล ะวิ ธี ก า ร ใน ก ารติ ด ต าม แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น 
ด า เ นิ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น 
และรายงานผลพรอ้มความเหน็และขอ้เสนอแนะซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลต่อนายกองคก์ารบ
ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โ น น เพ็ ด  เพื่ อ ใ ห้ น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โ น น เพ็ ด 
เสนอต่อสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
ได้มกีารติดตาม และประเมินผลแผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ด ประจ าปีงบประมาณ 
2 5 6 3 (ก า ร ด า เนิ น ง า น ตั ้ ง แ ต่ เ ดื อ น ตุ ล า ค ม  256๒   ถึ ง  เ ดื อ น กั น ย า ย น   256๓ ) 
ซึ่งประกอบดว้ยการตดิตามผลการด าเนินงานโครงการ กจิกรรมตามแผนพฒันาท้องถิน่  (พ.ศ.2561 –
พ .ศ .2564)  แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น   (พ .ศ .2561 –พ .ศ .2565)  
แ ล ะ ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ทั ้ ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า 
โดยใชก้ารบนัทกึขอ้มูลในระบบสารสนเทศการจดัการเพื่อการวางแผนและตดิตามประเมนิผลการใชจ่้าย
งบประมาณขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ (e-plan)และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
2 5 6 3 เ ป็ น เ ค รื่ อ ง มื อ ห ลั ก ใ น ก า ร ติ ด ต า ม 
พ ร้อมทั ้งน า เสนอความคิด เห็น และข้อ เสนอแนะที่ เ ป็ นป ระโยช น์ต่ อก ารพัฒ นาท้ อ งถิ่ น 
เพื่อเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถดาเนินการได้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ 
และเพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดแก่ประชาชนในทอ้งถิน่ 
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ส่วนท่ี 1  บทน า 
------- 

1. ความส าคญัของการติดตามและประเมินผล 
  ก า ร ติ ด ต า ม  ( Monitoring)  แ ล ะ  ก า ร ป ร ะ เ มิ น  ( Evaluation) 
เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่เหมอืนกนั แต่กระบวนการทัง้สองมคีวามเกี่ยวข้องสมัพันธ์กัน 
แ ล ะ เมื่ อ น า แ น ว คิ ด แ ล ะ ห ลั ก ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล  (Monitoring and Evaluation) 
มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่ างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การติ ต ามและป ระเมิ นผลแผนพั ฒ นาท้ อ งถิ่ น สี่ ปี ขององค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต าบลโนน เพ็ ด 
จงึเป็นการตดิตามผลทีใ่หค้วามส าคญั ดงันี้ 
  1. ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง ผู้ ร ั บ ผิ ด ช อ บ แ ต่ ล ะ แ ผ น ง า น 
โค ร ง ก า ร เพื่ อ ก า รพั ฒ น า อ งค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โน น เพ็ ด ห รื อ กิ จ ก ร รม ต่ า ง  ๆ 
ที่ ด า เนิ น ก ารห รื อ ไ ม่ ได้ ด า เนิ น ก ารต าม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ที่ ไ ด้ ก า ห น ด ไ ว้ ห รื อ ไ ม่ 
รวมทัง้งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผ ล ก า ร ใ ช้ ปั จ จั ย ห รื อ ท รั พ ย า ก ร ต่ า ง  ๆ 
ใ น ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โ น น เพ็ ด ต ร ว จ ส อ บ ดู ว่ า แ ผ น ง า น 



โ ค ร ง ก า ร เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า ไ ด้ รั บ ปั จ จั ย ห รื อ ท รั พ ย า ก ร ทั ้ ง ด้ า น ป ริ ม า ณ 
และคุณภาพตามระยะเวลาทีก่ าหนดไวห้รอืไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรอืไม่เพียงใด 
มี ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค อ ะ ไ ร บ้ า ง  ทั ้ ง ใ น ด้ า น ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
ก ารด า เนิ น ก ารต าม แผน งาน แล ะโค รงก าร เพื่ อ ก ารพัฒ น าท้ อ งถิ่ น  แ ล ะขั ้น ต อ นต่ า ง  ๆ 
ในการด าเนินการตามโครงการเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ 
  4.
 ความส าคญัของการตดิตามและประเมนิแผนเป็นเครื่องมอืส าคญัในการทดสอบผลการด าเนินงานตามภ
ารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าใหท้ราบและก าหนดทศิทางการพฒันาไดอ้ย่างเป็นรูปธรรมและเกดิความชดัเจนทีจ่ะท าใหท้ราบถงึจุดแ
ข็ ง  (strengths) จุ ด อ่ อ น  (weaknesses) โอ ก าส  (opportunities)  ปั ญ ห าห รือ อุ ป ส รรค  ( threats) 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหา ร 
สมาชกิสภา ปลดั/รองปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ผูบ้รหิารระดบัหวัหน้าส านัก/ผูอ้ านวยการกอง 
บุคลากรขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็สภาพพืน้ทีแ่ละผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งเพือ่น าไปสูก่ารปรบัปรุงแผ
น ง า น 
โครงการพฒันาใหเ้กดิความสอดคลอ้งกบัสภาพพืน้แวดลอ้มในสงัคมภายใต้ความต้องการและความพงึพอ
ใจของประชาชนต าบลโนนเพด็ 
  บทสรุปของความส าคัญ ก็ คื อ  ในการไปสู่ ก ารวางแผนการพัฒ นาใน ปีต่ อ  ๆ 
ไปเพือ่ใหเ้กดิผลสมัฤทธิเ์ชงิคุณค่าในกจิการสาธารณะมากทีสุ่ดและเมื่อพบจุดแขง็กต็อ้งเร่งรบีด าเนินการแ
ล ะ จ ะ ต้ อ ง มี ค ว า ม สุ ขุ ม ร อ บ ค อ บ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข ย า ย โ ค ร ง ก า ร  ง า น ต่ า ง  ๆ 
ที่ เ ป็ น จุ ด แ ข็ ง แ ล ะ พึ ง ร อ โ อ ก า ส ใ น ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ใ ห้ เ กิ ด จุ ด แ ข็ ง นี้ 
แ ล ะ เ มื่ อ พ บ ปั ญ ห า แ ล ะ อุ ป ส ร ร ค ก็ จ ะ ต้ อ ง ตั ้ ง รั บ ใ ห้ มั ่ น 
รอโอกาสที่จะด าเนินการและตัง้มัน่อย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค 
เ มื่ อ พ บ จุ ด อ่ อ น ต้ อ ง ห ยุ ด แ ล ะ ถ ด ถ อ ย ปั ญ ห า ล ง ใ ห้ ไ ด ้
ด าเนินการปรบัปรุงใหด้ขีึน้ตัง้รบัใหม้ัน่เพือ่รอโอกาสและสุดทา้ยเมื่อมโีอกาสกจ็ะตอ้งใชพ้นัธมติรหรอืผูม้สี่ว
นไดเ้สยีในองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ใหเ้กดิประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง 
ๆ  พ ร้ อ ม ก า ร ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ เ ร่ ง รี บ ด า เ นิ น ก า ร 
สิง่เหล่านี้จะถูกคน้พบเพื่อใหเ้กดิการพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็โดยการตดิตามและประเมนิ
ผ ล ซึ่ ง ส่ ง ผ ล ใ ห้ เ กิ ด ก ร ะ บ ว น ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง เ ข้ ม แ ข็ ง แ ล ะ มี ค ว า ม ยั ่ ง ยื น 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงคท์ีต่ ัง้ไวไ้ดอ้ย่างดยีิง่ 
 
 
2. วตัถปุระสงคข์องการติดตามและประเมินผล 



  ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น มุ่ ง ค้ น ห า แ ผ น ง า น 
โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวตัถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ 
หรอืศกึษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการพฒันาทอ้งนัน้ว่ามปัีญหาใดควรปรบัปรุงเพือ่การบรรลุเ
ป้ า ห ม า ย  ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น ง า น 
โครงการเพื่ อการพัฒนาท้องถิ่ นที่ ไ ม่ ได้ด าเนินการเป็น เพราะเหตุ ใด เกิด ปัญหาจากเรื่อ งใด 
จงึไดก้ าหนดเป็นวตัถุประสงคไ์ดด้งันี้ 
  1.
 เพือ่เป็นเครื่องมอืในการบรหิารราชการทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ซึง่จะช่วยตอบสน
องภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทัง้ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 
และประสทิธผิล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพฒันาทอ้งถิน่ตามภารกจิทีไ่ดก้ าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรบัเร่งรดั ปรบัปรุง แก้ไข ขอ้บกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ 
การยกเลกิโครงการทีไ่ม่เหมาะสมหรอืหมดความจ าเป็นขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
  4.
 เพือ่ทราบถงึสถานภาพการบรหิารการใชจ่้ายงบประมาณขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
 5. เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร  
ปลดั/รองปลดัผูบ้รหิารระดบัส านัก/กองทุกระดบัขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ทีจ่ะต้องผลกัดนัให้
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม แ ผ น ง า น  โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง  ๆ  เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
บรรลุวตัถุประสงค์กบัให้เกิดประโยชน์กบัผู้มสี่วนได้เสยี ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลโนนเพ็ด 
หมู่ทีบ่า้น  11 หมู่บา้นหรอืสงัคมสว่นรวมมากทีสุ่ด 
  6. 
เพือ่ตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานตามตวัชีว้ดัรอ้ยละความส าเรจ็ของปฏบิตังิานตามแผนงาน/โครง
การของส านกั/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
 
3. ขัน้ตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่  พ.ศ. 
2548 และแก้ ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2) พ .ศ. 2559  (ฉบับที่  3 ) พ .ศ . 2561  ข้อ  29 ก าหนดว่ า 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ มอี านาจหน้าที ่ดงันี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วธิกีารในการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
  (2) ด าเนินการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
  ( 3 ) 
รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อนายกองคก์ารบรหิารส่ว
นต าบลโนนเพด็เพื่อใหน้ายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็เสนอต่อสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนน



เพด็และคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาใหป้ระชา
ชนในทอ้งถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ดงักล่าวและต้องปิ
ดประกาศไวเ้ป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสบิวนัโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะท างานเพือ่ช่วยปฏบิตังิานตามทีเ่หน็สมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ มจี านวน 11 คน ประกอบดว้ย  
  1 ) 
 สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็สภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็คดัเลอืก จ านวน 3 
คน  
  2)  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิน่ทีป่ระชาคมทอ้งถิน่คดัเลอืก จ านวน 2 คน   
  3) ผูแ้ทนหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งทีน่ายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็คดัเลอืก จ านวน 
2 คน  
  4) หั ว ห น้ า ส่ ว น ก า ร บ ริ ห า ร ที่ ค ั ด เ ลื อ ก กั น เ อ ง  จ า น ว น  2  ค น 
และผูท้รงคุณวุฒทิีน่ายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็คดัเลอืก จ านวน 2 คน  
  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น   
ตอ้งด าเนินการใหก้ารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่บรรลุวตัถุประสงคต์ามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
ดงันี้ 
  1. ป ร ะ ชุ ม เ พื่ อ ก า ห น ด ก ร อ บ แ น ว ท า ง 
และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ 
และหว้งเวลาใหเ้หมาะสมกบัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
  2. ด าเนิ นการติดตามและประเมินพัฒ นาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีก าร 
และหว้งเวลาทีก่ าหนด โดยสามารถตดิตามและประเมนิผลไดต้ลอดระยะเวลา 
  3.
 รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ต่อนายกองคก์าร
บรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ เพือ่ด าเนินการต่อไป 
 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
 
 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ไดก้ าห
นดการแบ่งขัน้ตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวธิกีารส าหรบัการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาข
ององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ดงันี้ 
  2.1 ก า รก า ห น ด วัต ถุ ป ร ะ ส งค์ แ ล ะข อ บ เข ต ก า รติ ด ต าม แ ล ะป ร ะ เมิ น ผ ล 
ก า ร ติ ด ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร 



มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้ห รือ ไม่  (ซึ่ งดู ได้จากการก าหนดตัวชี้ ว ัด  : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้ร ับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนัน้ศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร 
ต้ อ ง ก า ร ใ ห้ ร า ย ง า น ผ ล อ ย่ า ง ไ ร  มี ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ใ น ก า ร ติ ด ต า ม ผ ล อ ย่ า ง ไ ร 
ซึง่การศกึษาดงักล่าวอาจใช้วธิสีมัภาษณ์และ/หรอืสงัเกตแลว้น าผลทีไ่ดม้าก าหนดเป็นวตัถุประสงคแ์ละขอ
บเขตในการตดิตาม 
  2.2 ว า ง แ ผ น ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด 
ซึ่ งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ  คือ  วัตถุประสงค์การติดตามแห ล่งข้อมูล เวลาที่ เก็บข้อมูล 
วิ ธี ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล  แ ล ะ วิ ธี ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ข้ อ มู ล 
จ า ก นั ้ น ส ร้ า ง เ ค รื่ อ ง มื อ ซึ่ ง ส่ ว น ใ ห ญ่ จ ะ เ ป็ น แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ห รื อ แ บ บ ส อ บ ถ า ม 
ก าหนดการทดลองและปรบัปรุงเครื่องมอื 
  2.3 ด า เ นิ น ก า ร ห รื อ ป ฏิ บั ติ ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขัน้ตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชัน้นี้  คือ 
ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดงันัน้ แม้จะวางแผนพฒันาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มคีุณภาพเพียงใดก็ตาม 
แต่ถา้ในเชงิปรมิาณไดน้้อยกต็้องตดิตามเพิม่จนกว่าจะไดค้รบขัน้ต ่าตามทีก่ าหนดไวต้ามแผนพฒันาทอ้งถิ่
น 
  2.4 การวเิคราะห์ข้อมูล เป็นการวเิคราะห์ตามวตัถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว ้  
แต่ละโครงการตามตัวชี้วดัที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วธิีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ 
ค่ า เฉ ลี่ ย    ค่ า เบี่ ย งเบนมาต รฐาน  จ าน วน  เป็ นต้ น  ห รืออ าจใช้ ก ารวิ เค ราะห์ แบบ  Matrix 
การพรรณนาเปรยีบเทยีบ การเขยีน Flow Chart การแสดงแผนภูมแิกนท์ (Gantt Chart) หรอือาจใช้หลาย 
ๆ วธิปีระกอบกนัตามความเหมาะสมของพืน้ทีอ่งคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
  2. 5
 รายงานตามแบบแผนพฒันาทอ้งถิน่เป็นการรายงานใหผู้เ้กี่ยวขอ้งทราบโดยรายงานตามแบบทีก่ าหนดไว้
ต าม แผนพั ฒ น าท้ อ งถิ่ น  ทั ้ ง นี้  ก า ร ร าย ง าน ผ ล ก ารติ ด ต าม แ ผ น งาน  โค ร งก ารห นึ่ ง  ๆ 
อาจมหีลายลกัษณะกไ็ดต้ามความเหมาะสมขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ในการรายงานผลการติ
ด ต า ม โ ค ร ง ก า ร อ า จ เ ขี ย น เ ป็ น ร า ย ง า น เ ชิ ง เ ท ค นิ ค ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย ก็ ไ ด ้
ความเป็นมาของโครงการทีจ่ะตดิตามโดยสรุปวตัถุประสงคแ์ละประโยชน์ทีค่าดว่าจะไดร้บัจากการตดิตาม 
ซึง่จะปรากฏในสว่นที ่2  และสว่นที ่3  
  2.6 รายงานผล  คณ ะก รรมก ารติด ต ามและป ระเมินผลแผนพัฒ นาท้ อ งถิ่ น 
รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต า
บลโนนเพ็ดต่อนายกองค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ดเพื่อให้นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
เสนอต่อสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็และคณะกรรมการพฒันาท้องถิน่ขององค์การบรหิารส่วน
ต าบลโนนเพด็โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดอืนธนัวาคมของทุกปี 



  2.7 การวินิจฉัยสัง่การ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรบัปรุง แก้ไขที่ด ี
หลงัจากคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็หรอืผูเ้กี่ย
วข้อ งห รือ ผู้ มีอ าน าจในส านั ก  กอง ฝ่ ายต่ าง  ๆ  ได้ รับ รายงานสรุป แล้วจะวินิ จฉั ย /สั ง่ก าร 
เ พื่ อ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ที่ ไ ด้ จ า ก ร า ย ง า น ส รุ ป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรอืเสนอรายงานตามสายบงัคบับญัชากไ็ดต้ามความเหมาะสมต่อนายกองคก์ารบริ
หารสว่นต าบล    โนนเพด็ 
 
  3. การรายงานผล 
 
 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็มอี านาจหน้าทีใ่
นการรายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อนายกองคก์ารบรหิ
ารส่วนต าบลโนนเพด็เพื่อใหน้ายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็เสนอต่อสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบ
ลโนนเพด็และคณะกรรมการพฒันาขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ภายใ
นเดอืนธนัวาคมของทุกปี  

ขัน้ตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมอืการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans)  เ ป็ น สิ่ ง ข อ ง 
วสัดุ  อุปกรณ์หรอืเทคนิควธิกีารที่คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นต า

นายกองค์การบริ

หารส่วนตำบล 

 

คณะกรรมการพั

ฒนาของอบต. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและปร

ะเมินผล 

นายกองค์การบริ

หารส่วนตำบล 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การบริ

หารส่วนตำบล 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน

ในตำบ ล โน น เพ็ ดท ราบ ใน ที่ เปิ ด เผยภาย ใน สิ บ ห้ าวั น 

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดปร

ะกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 



บลโนนเพด็ใชใ้นการเกบ็ขอ้มลูการตดิตามผลรวมทัง้โดยการพจิารณาเลอืกใชเ้ครื่องมอืและเทคนิควธิกีารที่
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่นไดค้ดิสรา้งไวเ้พือ่ใชใ้นการตดิตามและประเมนิผล  
เ ช่ น   แ บ บ ส อ บ ถ า ม วั ด ทั ศ น ค ต ิ
มาตราส่วนประมาณค่า และวธิกีาร เป็นต้น และหรอืโดยการสรา้งเครื่องการตดิตามและประเมนิผลแผนพั
ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ แ ก่  แ บ บ ส อ บ ถ า ม 
(Questionnaires)   แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์   ( Interview)  แ ล ะ แ บ บ สั ง เ ก ต ก า ร ณ์   (Observation) 
เ ป็ น ต้ น   โ ด ย อ า ศั ย ส ภ า พ พื้ น ที่ ทั ่ ว ไ ป  อ า น า จ ห น้ า ที ่
ภารกิจขององค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ดรวมถึงผู้มสี่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทัง้เกณฑ์มาตรฐาน 
แ บ บ ต่ า ง  ๆ  
ทีไ่ดก้ าหนดขึน้หรอืการน าไปทดลองใชเ้พื่อปรบัปรุงแกไ้ขแลว้  จงึน าเครื่องมอืการตดิตามและประเมนิผลแ
ผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล 
วเิคราะหข์อ้มลู สรุปขอ้มลูทีเ่ป็นจรงิต่อไป  
 
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 
 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ก าหนด
กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล ดงันี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดงันี้ 
    1 ) 
ประชุมคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็อย่า
งน้อยปีละ  2 ครัง้  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกรอบ 6 เดือน และสรุปภาพรวมของ 6 
เดอืนทีผ่่านมาทุกครัง้            
      3 ) 
รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาต่อนายกองคก์ารบรหิารส่ว
นต าบลโนนเพด็ ภ า ย ใ น เ ดื อ น  ธั น ว า ค ม 
เพื่อใหน้ายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็เสนอสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ภายในระยะเว
ลาทีก่ าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โ ค ร ง ก า ร  ( ห รื อ ผ ล ผ ลิ ต ) 
ที่ได้ก าหนดขึ้นมคีวามสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวสิยัทศัน์ขององค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ด
                 1.3 ค ว า ม เ พี ย ง พ อ   ( Adequacy) 
ก าหนดทรพัยากรส าหรบัการด าเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ 



เครื่องมอืในการปฏบิตังิานตามศกัยภาพโดยน าเครื่องมอืทีม่อียู่จรงิในองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็มา
ปฏบิตังิาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
จะวัด จากรายการที่ เ ป็ น โค รงก ารใน รอบ  4  ปี  วัด ได้ จากช่ อ ง ปี งบประมาณ และที่ ผ่ านม า 
โครงการทีต่่อเนื่องจากปีงบประมาณทีผ่่านมา 
  1.5 ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ( Efficiency) 
เป็นการตดิตามและประเมนิผลความสมัพนัธ์กนัระหว่างผลผลติหรอืผลทีไ่ดร้บัจรงิกบัทรพัยากรทีถู่กใชไ้ปใ
นการพฒันาท้องถิน่ขององค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ซึ่งสามารถวดัได้ในเชงิปรมิาณ ขนาด ความจุ 
พืน้ที ่จ านวน ระยะเวลา เป็นตน้ 
  1.6 ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  ( Effectiveness) 
เ ป็ น ผ ล ที่ ไ ด้ จ า ก ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ท า ให้ เกิ ด ผ ล ลั พ ธ์ แ ล ะ ผ ล ผ ลิ ต  (Outcome and Output) 
ซึ่ ง ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้ ใ น เชิ ง ป ริ ม า ณ แ ล ะ เชิ ง คุ ณ ภ าพ ห รื อ วั ด ไ ด้ เฉ พ า ะ เชิ ง คุ ณ ภ า พ 
ซึง่วดัเป็นความพงึพอใจหรอืสิง่ทีป่ระชาชนชื่นชอบหรอืการมคีวามสุข เป็นตน้ 
 
 ก าหนดแนวทางการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มการตดิตามและประเมนิผลมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งวเิคราะห์
สภ าพ แวดล้ อมขอ งอ งค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต าบ ล โนน เพ็ ด ใน ระดับ หมู่ บ้ านและระดับ ต าบ ล 
แ ล ะ อ า จ ร ว ม ถึ ง อ า เ ภ อ  แ ล ะ จั ง ห วั ด ด้ ว ย 
เพราะว่ามคีวามสมัพนัธแ์ละปฏสิมัพนัธใ์นเชงิการพฒันาทอ้งถิน่แบบองคร์วมของจงัหวดัเดยีวกัน  
 
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 
 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ก าหนด
ระเบยีบ วธิใีนการตดิตามและประเมนิผล ดงันี้ 
  2.1 ร ะ เ บี ย บ ใ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า 
ระเบยีบวธิใีนการตดิตามและประเมนิผลมอีงคป์ระกอบใหญ่ ๆ ทีส่ าคญั 3 ประการ คอื  
    1) ผูเ้ขา้ร่วมตดิตามและประเมนิผล  
    2) เครื่องมอื  
    3) กรรมวธิหีรอืวธิกีารต่าง ๆ 
  2.2 วธิใีนการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
    1 )  ก า ร อ อ ก แ บ บ ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
การออกแบบเพือ่การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันามเีป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการตดิตามและประเ
มิ น ผ ล ไ ด้ อ ย่ า ง ต ร ง ป ร ะ เ ด็ น 
อธบิายหรอืควบคุมความผนัแปรของโครงการเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ทีจ่ะเกดิขึน้ได้ 



    2 )  ก า ร ส า ร ว จ  ( survey) 
เ ป็ น ก าร รว บ รวม ข้ อ มู ล จ าก บั น ทึ ก ห รือ ท ะ เบี ย น ที่ ผู้ ร ับ ผิ ด ช อบ โค ร งก ารจัด ท า ไ ว้ แ ล้ ว 
หรอือาจเป็นขอ้มลูทีค่ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลตอ้งจดบนัทกึ (record) สงัเกต(observe) หรอืวดั 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ดเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตอ้งการ ซึง่ศกึษาไดโ้ดยวธิกีารสงัเกตและสามารถวดัได้ 
 
  3.  ก าหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 
 คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ก าหนดเ
ครื่องมอืทีใ่ชใ้นการตดิตามและประเมนิผล ดงันี้ 
  3.1 ก า ร ท ด ส อ บ แ ล ะ ก า ร วั ด  ( Tests & Measurements) 
วิธีการนี้ จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ 
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร วั ด 
จะใชเ้ครื่องมอืใดในการทดสอบและการวดันัน้เป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพฒันาท้องถิน่ เช่น 
ก า รท ด ส อ บ แ ล ะ ก า ร วั ด โค ร ง ก า รก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล าด ย า งช นิ ด แ อ ล ฟั ล ท์ ติ ก ค อ น ก รีต 
จะใช้การทดสอบตามมาตรฐานทางวิศวกรรมการทาง   โครงการจัดงานประเพณี วัน เด็ก  
จะใชก้ารทดสอบและวดัโดยประเมนิผลความพงึพอใจของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ เป็นตน้ 
  3.2 การสัมภ าษ ณ์  ( Interviews) อ าจ เป็ น ก ารสัมภ าษ ณ์ เดี่ ย ว  ห รือ ก ลุ่ ม ก็ ได ้
ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ เ ป็ น ก า ร ยื น ยั น ว่ า  ผู้ มี ส่ ว น เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
ผู้ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ มี ค ว า ม เ กี่ ย ว ข้ อ ง แ ล ะ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ ใ น ร ะ ดั บ ใ ด  
โดยทัว่ไปการสมัภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื การสมัภาษณ์แบบเป็นทางการหรอืกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่ ง ใช้ แบบสัมภ าษ ณ์ แบบมี โค รงสร้าง  (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์  และการสัมภาษณ์แบบไม่ เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่ งคล้าย ๆ 
กบัการพดูสนทนาอย่างไม่มพีธิรีตีอง          ไม่เคร่งครดัในขัน้ตอน 
   3.3 ก า ร สั ง เ ก ต  ( Observations) 
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ต าบลโนนเพด็ใชก้ารสั
งเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลงัเกดิอะไรขึน้กบัการพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ต าบลมกีาร
บนัทกึการสงัเกต แนวทางในการสงัเกต และก าหนดการด าเนินการสงัเกต (1) การสงัเกตแบบมสี่วนร่วม 
( Participant observation) 
เป็นวธิกีารสงัเกตทีค่ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลเขา้ไปใชช้วีติร่วมกบัประชาชาชนในหมู่บา้นหรอืตั
วบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) 
หรือการสงัเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสมัพนัธข์องผูม้สีว่นไดเ้สยีในองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 



  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถงึ การส ารวจเพื่อประเมนิความคดิเหน็ การรับรู ้ 
ทั ศ น ค ติ  ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ  ค ว า ม จ า เ ป็ น 
ความตอ้งการของประชาชนในต าบล.../องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็คณะกรรมการตดิตามและประเมิ
น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โน น เพ็ ด จ ะ มี ก า ร บั น ทึ ก ก า ร ส า ร ว จ 
และทศิทางการส ารวจไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  3.5 เ อ ก ส า ร  ( Documents) 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร 
ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรอืแนวทางการพฒันา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ ์แผนงาน ผลผลติหรอืโครงการ วสิยัทศัน์ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ระหว่างด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรบัวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหวัขอ้ได ้ดงันี้ 
  1. ไ ด้ ท ร า บ ถึ ง ส ถ า น ภ า พ แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์ ต่ า ง  ๆ 
ข อ ง ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม โ ค ร ง ก า ร 
ซึง่จะท าใหว้ธิกีารปฏบิตัดิ าเนินการไปแนวทางเดยีวกนั  
  2. ไ ด้ ท ร า บ ถึ ง ข้ อ ดี  ข้ อ เ สี ย  ข้ อ บ ก พ ร่ อ ง ต่ า ง  ๆ 
ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา 
ท าใหส้ามารถแกไ้ขไดทุ้กจุด ตรงเป้าหมายอย่างทนัท่วงท ีทัง้ในปัจจุบนัและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรพัยากรต่าง ๆ เกิดความประหยดั คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยดัเวลา 
งบประมาณ และทรพัยากรในการด าเนินโครงการพฒันาทอ้งถิน่ 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่ เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ 
ส ภ า พ ปั ญ ห า ต่ า ง  ๆ  ที่ จ ะ น า ไ ป จั ด ท า เ ป็ น โ ค ร ง ก า ร เพื่ อ พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรอืข้อมูลที่เป็นจรงิ ท าให้ได้รบัความเชื่อถือและการยอมรบัจากประชาชน 
ผูม้สีว่นไดเ้สยี หน่วยงานราชการ รฐัวสิาหกจิ องคก์รต่าง ๆ 
  5. ก ร ะ ตุ้ น ใ ห้ ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ ผู้ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
ก ารจัด ท า โค รงก ารแ ล ะรับ ผิ ด ช อบ โค รงก าร  มี ค ว าม ส านึ ก ต่ อ ห น้ าที่ ค ว าม รับ ผิ ด ช อบ 
และกระตอืรอืรน้ในการแกไ้ข ตลอดจนปรบัปรุงรายละเอยีด เนื้อหา ขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัเสมอ 
  6. การวินิ จฉั ย  สั ง่การ นายกองค์ การบริหารส่ วนต าบลโนนเพ็ ด  ปลัด /รองปลัด 
ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ ายต่ าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดสามารถวินิ จฉั ย 
สั ่ ง ก า ร ไ ด้ อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง  ชั ด เ จ น 
รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที ่



น อ ก จ า ก นี้ ยั ง ส า ม า ร ถ ก า ห น ด ม า ต ร ก า ร ต่ า ง  ๆ 
ส าหรบัการปรบัปรุงแก้ไขและป้องกนัความผดิพลาดทีจ่ะเกดิขึน้ได ้ 
  7. ท าให้ภารกิจต่ าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดแต่ละคน 
แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน 
ท าให้ เป้ าหมายขององค์ การบริหารส่ วนต าบลโนนเพ็ ด เกิ ดความส าเร็จตามเป้ าหมายหลัก 
มคีวามสอดคลอ้งและเกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิล 
  8. สามารถรกัษาคุณภาพของงานหรอืภารกจิให้เป็นไปและตรงตามวตัถุประสงค์ของโครงการ 
กจิกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพงึพอใจเมื่อไดร้บัการบรกิารประชาชนในเขตต าบลโนนเพด็ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล 
----------------   

สรปุผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
    2.1 ยุทธศาสตรก์ารพฒันา ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ 
     1.1.1
 แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็เป็นแผนยุทธศาสตรท์ีก่ าหนดระยะเวลา 5 
ปี  แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 6 1  – 2 5 6 5   
ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดที่ก าหนดยุทธศาสตร์  
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดซึ่ งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ 
และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิ
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา อ าเภอประทาย 
และแผนชุมชนต าบล โนนเพด็  
     
                    1.1.2 วสิยัทศัน์(Vision)และแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 
มรีายละเอยีด ดงันี้ 
        วิสยัทศัน์(Vision) 

“ การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี เกษตรอินทรียก้์าวหน้า การศึกษาน าสมยั 

 ส่ิงแวดล้อมไม่เป็นพิษ ชีวิตสุขสนัต์ ” 

           ยุทธศาสตร ์

             เพือ่น าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์ 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็มยีุทธศาสตรห์ลกัทีจ่ะด าเนินการให้ 

ประสบความส าเรจ็ รวม 6 ยุทธศาสตร ์ ดงันี้    

    1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

    2. ยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาคุณภาพชวีติ 

    3.ยุทธศาสตรด์า้นการจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย  

     4. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 



             5.ยุทธศาสตรด์า้นศลิปวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

   6. ยุทธศาสตรด์า้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ 

        องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ 

มยีุทธศาสตรห์ลกัมแีนวทางการพฒันาองคก์ารรบรหิารสว่นต าบลโนนเ

พด็ 

จ านวน 14  แนวทาง ดงันี้   

    1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

     แนวทางการพฒันา  

               1.1  สง่เสรมิพฒันาและปรบัปรุงโครงสรา้งพืน้ฐานทางบก  ทางน ้า  

และทางระบายน ้า   การสาธารณูปโภค  -  สาธารณูปการ  

1.2 สง่เสรมิและฟ้ืนฟูแหล่งน ้า  ฝายกัน้น ้า ระบบผนัน ้า/สง่น ้าทางและระบบประปา 

สะพานตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง  

1.3 ปรบัปรุงผงัเมอืงรวมและการก่อสรา้งอื่น ๆ  

    2. ยุทธศาสตรด้์านการพฒันาคณุภาพชีวิต 

        แนวทางการพฒันา 

       2.1 สง่เสรมิและสนบัสนุนพฒันาอาชพี การลงทุนในการแกไ้ขปัญหาความยากจน 

    2.2 สง่เสรมิสนบัสนุนพฒันาคุณภาพชวีติดา้นการศกึษาของชุมชน  

             

2.3  สง่เสรมิการพฒันาคุณภาพชวีติ สวสัดกิารทางสงัคมและการสาธารณสุขใหแ้ก่ประชาชน 

3.ยุทธศาสตรด้์านการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย  

 แนวทางการพฒันา 

                         3.1 เสรมิสรา้งความมัน่คงเพือ่ปกป้องสถาบนัหลกัของชาต ิ

    3.2 

สง่เสรมิและสนบัสนุนการป้องกนัแกไ้ขปัญหาดา้นยาเสพตดิและการสาธารณภยัใน 

         ชุมชน เสรมิสรา้งความมัน่คงและปลอดภยัในชวีติทรพัยส์นิ 

      4. 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

                 แนวทางการพฒันา 

    4.1 สง่เสรมิและสนบัสนุนการก าจดัขยะมลูฝอย  สิง่ปฏกิูล  และมลพษิอื่น 

การปรบัปรุง   



         ภูมทิศัน์  และฟ้ืนฟู  ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

                         4.2การจดัการการบ ารุงรกัษาและพฒันาการใชป้ระโยชน์จากทีด่นิ ,ทีส่าธารณะ 

                            ประโยชน์ , ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

    4.3  สรา้งจติส านึก รณรงคก์ารประหยดัพลงังานและทรพัยากรธรรมชาตแิละ 

        สิง่แวดลอ้ม                  

             5.ยุทธศาสตรด้์านศิลปวฒันธรรม ประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

              แนวทางการพฒันา 

    5.1 สง่เสรมิกจิกรรมทางศาสนา การกฬีา นันทนาการ และพฒันาสวนสาธารณะ  

       5.2 อนุรกัษ์ประเพณี วฒันธรรมและเสรมิสรา้งภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

  6. ยุทธศาสตรด้์านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคณุภาพ 

              แนวทางการพฒันา 

                      6.1 เพิม่ประสทิธภิาพระบบการบรหิารจดัการภาครฐั 

          เป้าประสงค ์ (Goals)   

(1) ก่อสรา้ง ปรบัปรุงเสน้ทางคมนาคมอย่างทัว่ถงึ 

  (2) ประชาชนไดใ้ชเ้สน้ทางคมนาคมทีม่มีาตรฐาน ปลอดภยัใชง้านไดด้ ี

(3)  ขดุลอก คคูลองและจดัสรา้งแหล่งน ้า สงวนและเกบ็กกัน ้าเพือ่การเกษตร 

(4) การพฒันาชุมชนและสงัคมตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

(5) ลดตน้ทุนการผลติและเพิม่มลูค่าผลผลติ 

(6) สนบัสนุนการท าเกษตรทางเลอืก 

(7) สง่เสรมิประชาชนในทอ้งถิน่ใหม้กีารเลีย้งสตัวเ์ศรษฐกจิ 

(8)  สง่เสรมิและพฒันาระบบการศกึษาในสงักดั อปท.     

(9)  พฒันาและเตรยีมบุคลากรดา้นการศกึษา 

(10)  สนบัสนุนใหม้กีารน าระบบเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชเ้ป็นเครื่องมอืและประกอบ 

        การศกึษา 

(11)  สง่เสรมิการศกึษาในระบบ นอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

                    (12)  ส่งเสรมิพฒันาบทบาทและคุณภาพชวีติของเดก็ เยาวชนสตร ีผู้สูงอายุ  ผู้พกิาร  

และ 

                           ดอ้ยโอกาส สนบัสนุนการจดัตัง้กองทุน และเพิม่สวสัดกิาร 

(13)  สง่เสรมิและสนบัสนุนใหก้ารรกัษาพยาบาลประชาชนในระดบัต าบล หมู่บา้น และ 

       ชุมชนทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน 



(14)  สง่เสรมิสุขภาพและอนามยัของประชาชนในระดบัหมู่บา้นและชุมชน ใหม้สีุขภาพ 

      แขง็แรง 

(15)  สง่เสรมิสนบัสนุนการวางระบบการพฒันาดา้นโครงสรา้งคุณภาพชวีติพืน้ฐาน 

  ( ๑ 6 )   ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ป ร ะ ส า น รั ฐ บ า ล 

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทุกระดบัเพือ่ป้องกนัและให ้

                            มกีารปราบปรามและแกไ้ขปัญหาการเสพตดิ 

(17)  สง่เสรมิและสนบัสนุนการตดิตัง้ระบบเตอืนภยัธรรมชาต ิและภยัพบิตัติ่าง ๆ 

(18)  สง่เสรมิและสนบัสนุน และร่วมมอืกบัสว่นราชการ หน่วยงาน  มลูนิธกิารกุศลและ 

      องคก์รทีเ่กีย่วขอ้ง ในการเตรยีมความพรอ้มในการป้องกนัภยั และการช่วยเหลอื 

     ผูป้ระสบภยั  

                    (19)  สง่เสรมิสนบัสนุน และร่วมมอืกบัสว่นราชการ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ภาคเอกชน  

                         ในการพฒันาฟ้ืนฟูและอนุรกัษ์แหล่งน ้า ลุ่มน ้าล าคลอง 

และป่าไมใ้หม้คีวามอุดมสมบูรณ์             (20)  สง่เสรมิสนบัสนุนใหป้ระชาชน ผูน้ าชุมชน 

หน่วยงานราชการทุกภาคสว่นดแูลและ 

                          รกัษาทีส่าธารณประโยชน์ร่วมกนั  

(21)  สง่เสรมิสนบัสนุนและร่วมมอืกบัสว่นราชการ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และ 

     ภ า ค เ อ ก ช น ใ น ก า ร ร ณ ร ง ค์ ส ร้ า ง จิ ต ส า นึ ก 

เพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปัญหามลพษิและปัญหา 

     สิง่แวดลอ้มของชุมชนทอ้งถิน่ทุกระดบั 

(22)  ส่ ง เสริมสนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่ เกี่ ยวข้อ ง  

องคก์รปกครอง 

         สว่นทอ้งถิน่ในการจดัท าระบบก าจดัขยะรวม 

  (23)  พฒันาฟ้ืนฟูและสง่เสรมิกจิกรรมดา้นศาสนาศลิปวฒันธรรมและประเพณีของชุมชน 

                             ทอ้งถิน่ 

( 2 4 )   ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ล า น กี ฬ า ชุ ม ช น 

และจดัการแขง่ขนักฬีาประเภทต่างๆ ที ่  

       เกีย่วขอ้ง 

(25)  สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมการบรหิารงาน 

(26)  สง่เสรมิสนบัสนุนบุคลากรในหน่วยงานให ้ศกึษา/อบรม หลกัสตูรต่างๆเพือ่ใหก้าร 



        ปฏบิตังิานมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

(27)  สง่เสรมิใหเ้กดิการบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ  ตอบสนองความตอ้งการของ 

     ประชาชนตามหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

                    (28)  ประสาน สนบัสนุน ร่วมมอืกบัสว่นราชการ และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อื่นๆ 

        ตวัช้ีวดั 

                     (1) ก่อสรา้ง ปรบัปรุงเสน้ทางคมนาคมอย่างทัว่ถงึ 11 หมู่บา้น 

(2) ประชาชนมแีหล่งกกัเกบ็น ้าใชส้ าหรบัอุปโภค บรโิภคและการเกษตรอย่างพอเพยีง  

(3) จดัวางผงัเมอืงขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน 

(4) ประชาชนในต าบลโนนเพด็มรีายไดเ้พิม่ขึน้ 

(4) ประชาชนมรีายไดเ้พิม่ขึน้ 5% 

(5)  โรงเรยีน สพฐ. 4 แห่ง ไดร้บัการสนบัสนุนอาหารกลางวนั  อาหารเสรมินม  

   (6)  ศพด. 3 แห่ง ไดร้บัการสนบัสนุนอาหารกลางวนั  อาหารเสรมินม  

รวมทัง้พฒันาอาคาร 

                         สถานทีแ่ละระบบบรหิารจดัการ 

  (7)  เดก็และเยาวชนไดร้่วมกจิกรรม 

(8)  ผูด้แูลเดก็เลก็ไดร้บัการพฒันาประสทิธใินการปฏบิตังิาน 

(9)  เดก็เลก็ไดม้คีวามรู ้และมทีกัษะเพิม่ขึน้ 

(10)  มวีสัดุ อุปกรณ์  การเรยีนการสอนอย่างทัว่ถงึและเพยีงพอ 

(11)  อาสาสมคัรในการช่วยเหลอืชุมชนและประสานงานในชุมชน 

(12)  สง่เสรมิสวสัดกิารสงัคม สงเคราะห ์ผูพ้กิาร ผูด้อ้ยโอกาส ผูส้อูายุ 11 หมู่บา้น 

(13)  กลุ่มสตร ีอสม. ไดท้ ากจิกรรม ร่วมกนั  และสรา้งความสามคัค ี

(14)  ประชาชนไดร้บัการบรกิารสาธารณสุขอย่างทัว่ถงึ 11 หมู่บา้น 

(15)  สง่เสรมิและสนบัสนุนการตดิตัง้ระบบเตอืนภยัธรรมชาต ิและภยัพบิตัติ่างๆ 11  

       หมู่บา้น 

( 1 6 )  

สง่เสรมิการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยัและบรรเทาสาธารณภยัประจ าหมู่บา้น/ 

      ต าบลและทมีกูช้พีกูภ้ยัต าบล 11 หมู่บา้น 

(17) ประชาชนไดร้บัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการเสพตดิ และลดการเกดิอุบตัเิหตุจา 

       การจราจร 

(18)  สนบัสนุนใหม้วีสัดุอุปกรณ์เกีย่วกบัการป้องกนัและการช่วยเหลอืเมื่อเกดิภยัพบิตัิ 



(19)  เพือ่ทศันียภาพทีส่วยงามประชาชนเหน็ประโยชน์ของการปลูกป่า  

(20)  ทีส่าธารณประโยชน์คงอยู่ 

(21)  สง่เสรมิสนบัสนุนและร่วมมอืกบัสว่นราชการ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และ 

     ภาคเอกชนใน 

      ก า ร ร ณ ร ง ค์ ส ร้ า ง จิ ต ส า นึ ก 

เพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปัญหามลพษิและปัญหาสิง่แวดลอ้มของ  

      11   หมู่บา้น 

(22)  การก าจดัขยะ สิง่ปฏกิูลอย่างถูกวธิ ี11 หมู่บา้น 

(23)  ขนบธรรมเนียม จารตีประเพณี ศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ไดร้บัการรกัษทัง้  11  

หมู่บา้น 

(24) สง่เสรมิและสนบัสนุนกจิกรรมลานกฬีาชุมชนและจดัการแขง่ขนักฬีาประเภทต่างๆ 

ทัง้ 

       11    หมู่บา้น 

(25)  สง่เสรมิการเลอืกตัง้ตามระบบการปกครองแบบประชาธปิไตยและตามกฎหมายที่ 

    เกีย่วขอ้ง  ทัง้  11 หมู่บา้น 

( 2 6 )  

การจดัระเบยีบโครงสรา้งการบรหิารจดัการภายในองคก์รใหส้ามารถปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้ 

       เกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิลยิง่ขึน้ 11 หมู่บา้น 

(27)  สง่เสรมิใหเ้กดิการบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ ตอบสนองความตอ้งการของ 

       ประชาชน ตามหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี11 หมู่บา้น 

(28)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมอืกบัสว่นราชการ และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่อื่นๆ 

     ค่าเป้าหมาย 

(1)  ประชาชนไดใ้ชเ้สน้ทางคมนาคมทีม่มีาตรฐาน ปลอดภยั 

(2) มแีหล่งน ้าพอเพยีงต่อการอุปโภคบรโิภคและท าการเกษตร 

 (3) ประชาชนมทีกัษะในการประกอบอาชพีดา้นเกษตร 

(4)  ประชาชนมคีุณภาพชวีติทีด่ขีึน้ 

(5)  การศกึษาทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน และเกดิการเรยีนรูต้่อเนื่อง 

(6)  ประชาชนเขา้ถงึบรกิารสาธารณสุข มสีุขภาพแขง็แรง 

(7)  ประชาชนมคีวามปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 

(8)  สิง่แวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาตไิดร้บัการฟ้ืนฟูและอนุรกัษ์ 



(9)  ประชาชนไดร้่วมกจิกรรมสง่เสรมิประเพณี วฒันธรรม การท่องเทีย่ว  กฬีาและ 

     นนัทนาการของทอ้งถิน่  

(10)  องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มาธรรมาภบิาลดขีึน้ 

          กลยุทธ์ 

1. ด้านการพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 

    1.1  สง่เสรมิและพฒันาปรบัปรุงบ ารุงโครงสรา้งพืน้ฐานทางบก  ทางน ้า  

และทางระบาย 

          น ้าและการปรบัปรุงบ ารุงรกัษาปรบัปรุงระบบสาธารณูปโภค  -  สาธารณูปการ 

ใน 

          เขตชุมชนและทอ้งถิน่  

    1.2  จดัใหม้แีหล่งกกัเกบ็น ้า  ฝายกัน้น ้า ระบบผนัน ้า/สง่น ้าทาง สะพาน และการ 

         ปรบัปรุงพฒันาแหล่งน ้าตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง  

           1.3  ปรบัปรุงผงัเมอืงรวมและการก่อสรา้งอื่น ๆ  

   2. ยุทธศาสตรด้์านการพฒันาคณุภาพชีวิต 

       2.1 สง่เสรมิความเขม็แขง็มศีกัยภาพในพฒันาอาชพี  สนิคา้ชุมชน รา้นคา้ชุมชนและ 

                             สนบัสนุนการลงทุนแกไ้ขปัญหาความยากจน 

    2.2  สง่เสรมิและพฒันาระบบการศกึษาของชุมชน               

2.4 สง่เสรมิการพฒันาคุณภาพชวีติ จดัสวสัดกิารทางสงัคมและการสาธารณสุขใหแ้ก่ประชาชน 

     3.ยุทธศาสตรด้์านการจดัระเบียบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย  

                         3.1 สนบัสนุนและสง่เสรมิการป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ  

               3.2 สนบัสนุนการบรรเทาสาธารณภยั  

          3.2 เสรมิสรา้งความมัน่คง ความสามคัคแีละปกป้องสถาบนัพระมหากษตัรยิ์ 

    3.3 สรา้งวนิัยประชาชน 

และความร่วมมอืในการดแูลความเป็นระเบยีบชุมชนจราจรและ 

       ความปลอดภยัในชวีติทรพัยส์นิ 

   4. 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

    4.1  การก าจดัขยะมลูฝอย  สิง่ปฏกิูล  น ้าเสยี  และมลพษิอื่น ๆ   

  



    4.2  การปรบัปรุงภูมทิศัน์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม  

                         4.3  การจดัการการบ ารุงรกัษาและพฒันาการใชป้ระโยชน์จากทีด่นิ ,ทีส่าธารณะ 

                               ประโยชน์ , ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

    4.4  การศกึษาวจิยัเผยแพร่และสรา้งจติส านึก รณรงคก์ารประหยดัพลงังานและ 

         ทรพัยากร ธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม   

                  5.ยุทธศาสตรด้์านศิลปวฒันธรรม ประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

    5.1 สง่เสรมิกจิกรรมกฬีา นนัทนาการและพฒันาสวนสาธารณะ  

       5.2 อนุรกัษ์ประเพณี วฒันธรรมและเสรมิสรา้งภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 

       5.3 สง่เสรมิและสนบัสนุนการพฒันาแหล่งความรูท้างศาสนา 

     6. ยุทธศาสตรด้์านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคณุภาพ 

         6 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย  ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 

และการตรวจสอบการท างาน 

                             ของภาครฐั 

   6.2  สง่เสรมิการกระจายอ านาจถ่ายโอนภารกจิใหแ้ก่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  

   6.3  เพิม่ประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของบุคลากรในดา้นต่าง ๆ 

และการพฒันารายได ้

   6.4  ปรบัปรุงและพฒันาเทคโนโลยเีครื่องมอื  เครื่องใชแ้ละสถานที่  

         จดุยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลโนนเพด็ 

(1) ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ใ ห้ น่ า อ ยู่ มี ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง 

โดยไดร้บับรกิารสาธารณะดา้นโครงสรา้ง 

พืน้ฐานทีจ่ าเป็นเพือ่รองรบัการขยายตวัของชุมชนและเศรษฐกจิ  

(2) ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ข อ ง ชุ ม ช น ใ น ก า ร พึ่ ง ต น เ อ ง 

การพฒันาระบบการศกึษาและและ 

พฒันาคุณภาพชวีติ 

(3) การรกัษาความสงบ เรยีบรอ้ยและปลอดภยัทัง้ชวีติและทรพัยส์นิ 

(4) การก าจดัขยะมลูฝอยสิง่ปฏกิูลและมลภาวะสิง่แวดลอ้มทีม่อีย่างยัง่ยนื 

(5) การพฒันาและสง่เสรมิกจิกรรมดา้นนนัทนาการและสง่เสรมิศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ 

(6) การพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐัทีด่แีละมสีว่นร่วมจากทุกภาคสว่น 

           แผนงาน 

  (1)  แผนงานบรหิารงานงานทัว่ไป 



  (2)  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

  (3)  แผนงานการศกึษา 

  (4)  แผนงานสาธารณสุข 

  (5)  แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 

  (7)  แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน 

  (8)  แผนงานการศาสนาและวฒันธรรมและนันทนาการ 

(๙)   แผนงานอุตสาหกรรม 

(10) แผนงานการเกษตร 

  (๑๑)  แผนงานงบกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 โครงการแผนพฒันาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จ านวนโ
ครงการ 

งบประมาณ(บ
าท) 

จ านวนโคร
งการ 

งบประมาณ(บาท
) 

จ านวนโ
ครงการ 

งบประมาณ(บาท
) 

จ านวนโ
ครงการ 

งบประมาณ(บ
าท) 

จ านวนโ
ครงการ 

งบประมาณ(บ
าท) 



1) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน            

1.1 แผนงานอุตสหกรรมและการโยธา 0 0 0 0 28 7,165,280 55 17,156,273 44 18,647,220 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 24 6,588,180 47 12,850,330 8 845,000 2 800,000 4 1,230,000 

รวม 24 6,588,180 47 12,850,330 36 8,010,280 57 17,956,273 48 19,877,220 

2) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคณุภาพชีวิต               

2.1แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 11 1,140,000 14 1,480,000 26 4,611,400 9 440,000 9 440,000 

2.2 แผนงานสาธารณสุข 8 410,000 9 730,000 7 761,000 7 645,000 9 758,500 

2.3 แผนงานการศกึษา 10 3,430,000 13 4,097,000 6 351,900 27 4,729,000 24 4,196,000 

รวม 29 4,980,000 36 6,307,000 39 5,724,300 43 5,814,000 42 5,394,500 

3) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัระเบียบชุมชน สงัคม และรกัษาความสงบเรียบร้อย         

3.1แผนงานรกัษาความสงบภายใน 7 707,500 7 770,500 5 277,000 5 465,000 3 180,000 

3.2แผนงานส่งเสรมิและสนับสนุนความ
เขม็แขง็ชุมชน 5 200,000 5 200,000 9 270,000 9 270,000 9 270,000 

รวม 12 907,500 12 970,500 14 547,000 14 735,000 12 450,000 

4) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม           

4.1 แผนงานการเกษตร 6 452,390 10 799,390 4 359,500 10 2,846,700 9 1,234,770 

รวม 6 452,390 10 799,390 4 359,500 10 2,846,700 9 1,234,770 

5)ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านศิลปวฒันธรรมประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน         
5.1แผนงานศาสนา 
วฒันธรรมและนันทนาการ 6 350,000 8 650,000 

6 430,000 
9 830,000 12 1,437,000 

รวม 6 350,000 8 650,000 6 430,000 9 830,000 12 1,437,000 

6) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ           

6.1แผนงานบรหิารงานทัว่ไป 15 2,672,750 19 3,546,613 10 1,741,900 8 1,045,000 8 925,500 

6.2แผนงานงบกลาง 8 10,590,000 8 10,590,000 9 11,783,940 9 11,786,000 9 11,786,000 

รวม 23 13,262,750 27 14,136,613 19 13,525,840 17 12,831,000 17 12,711,500 

รวมทัง้ส้ิน 100 26,540,820 140 35,713,833 118 28,596,920 150 41,012,973 140 41,104,990 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3   โครงการท่ีได้รบัการอนุมติังบประมาณ  



ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

งบประมาณ 

โครงการ 

งบประมาณ 

โครงการ 

รวมงบประมาณ 

ตามข้อบญัญติั จ่ายขาดเงินสะสม ตามข้อบญัญติัและจ่ายขาดเงินสะสม 

การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 21 3,578,500.00 14 1,890,000.00 35 5,468,500.00 

การพฒันาคุณภาพชวีติ 29 9,222,600.00     29 9,222,600.00 

การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 10 267,000.00     10 267,000.00 

การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 3 139,500.00 2 916,700.00 5 1,056,200.00 
ศลิปวฒันธรรม 
ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 6 237,000.00     6 237,000.00 

ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ 18 12,150,260.00    18 12,150,260.00 

รวม 87 25,594,860.00 16 2,806,700.00 103 28,401,560.00 

 
 
 รายละเอยีดโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณและจ่ายขาดเงนิสะสมประจ าปี 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ มดีงันี้ 

 ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ  

จ านว
นงบ
ประม
าณ 

หน่วยงา
นทีรบัผิ
ดชอบ 

วตัถ ุ
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. หมู่ที ่๑ 
เสน้บา้นหนองบวันาค-
บา้นโคกพระ ต.วงัไมแ้ดง 

250,0
00.00 

กองช่าง เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง 
๕เมตรยาว 
๑๐๐/๑๐๐/๑๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ 
เมตรพรอ้มถมดนิไหล่
ทางชา้งละ๐.๕๐เมตร 

2.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนนคสล. 
หมู่ที ่๓ 
เสน้หน้าวดัไปบา้นนายทอ
งสาย พเิศษ  

238,0
00.00 

กองช่าง,  เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก  

ถนนคสล.กวา้ง 
๔เมตรยาว 
๔๑/๘๐/๑๐๐ 
/๑๐๐/๑๐๐ (๔๐๐) ม. 
หนา ๐.๑๕ 
ม.พรอ้มถมดนิไหล่ทา
งกวา้งขา้งละ ๐.๕๐ ม. 

3.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. หมู่ที ่๓ ถงึ หมู่ที ่๙  

250,0
00.00 

กองช่าง,  
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง๕ 
เมตรยาว๑๑๐/๘๖/๑๐



นฐาน ๐/ ๑๐๐/๑๐๐เมตร 
หนา๐.๑๕เมตรพรอ้ม
ถมไหล่ทางดนิขา้งละ๐
.๕๐ เมตร 

4.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล.ต่อจากเสน้เดมิ หมูท่ี ่
๔- หมู่ที ่๙  

297,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก  

ท าถนนคสล.กวา้ง ๕ 
เมตร 
ยาว๑๐๐/๑๐๐/๑๗๐/๑๑
๑ม.)(๒๒๒ม.)หนา๐.๑๕ 
เมตรถมดนิไหล่ทางขา้ง
ละ๐.๕๐ เมตร 

5.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล.เสน้บา้นนางโสภา-
บา้นนายอ านาจ หมูท่ี ่๔  

238,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๔ 
เมตรยาว๑๐๐/๑๐๐/๑
๐๐เมตร.(๓๒๐ 
เมตร)หนา ๐.๑๕ 
เมตรพรอ้มถมไหล่ทาง
ดนิกวา้งขา้งละ๐.๕๐ 
เมตร 

6.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. หมู่ที ่๕ 
ซอยบา้นนางหลุนถงึบา้นน
ายบุญโฮม ต่อจากเสน้เดมิ  

124,3
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๔ 
ม.ยาว๑๑๖ 
ม.หนา๐.๑๕ ม. 

7.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. 
บา้นนายเมา้ไปหนองแปน 
หมู่ที ่๕  

125,4
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง๔เมตร
ยาว๑๐๐ เมตร 
หนา๐.๑๕ เมตร 

8.  การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนนคสล.
จากบา้นนายชาญชยั หมูท่ี ่
๖ 
ไปวดัป่าอมตะธรรมาราม 
(ต่อจากเสน้เดมิ ) 

238,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง๔ 
เมตรยาว (๑๐๐/๑๐๐ 
ม.)หนา๐.๑๕เมตรพรอ้
มถมไหล่ทางดนิกวา้ง
ขา้งละ ๐.๕๐เมตร 

9
   

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน โครงการก่อสรา้งยกระดบัถ

นนดนิลงหนิคลุกเสน้หลงัวั
ดถงึนานางทองทพิย ์หมูท่ี ่
๗ 

250,0
00.00 

 กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ยกระดบัถนน กวา้ง๙ 
เมตรยาว ๑๐ เมตร ลกึ 
๒.๒๐ เมตร 
ลงหนิคลุกกวา้ง ๔ เมตร 
ยาว 
๑๐๐/๑๐๐/๕๕๐/๑๐๐หน
า๐.๑๐ เมตร(ยาว 
๑,๒๑๐ม.)ท่อØ๑๐๐X๑
๐๐เมตรจ านวน ๘ ท่อน 



10
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. หมู่ที ่๘ 
เสน้โรงสขีา้วไปโรงเรยีน(ต่
อจากเสน้เดมิ)  

178,9
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๕ 
เมตรยาว 
๑๐๐/๑๐๐/๑๐๐ 
เมตร(๔๒๕ ม.) หนา 
๐.๑๕เมตรพรอ้มถมไหล่
ทางดนิกวา้งขา้งละ 
๐.๕๐เมตร 

11
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนนหนิค
ลุกจากบา้นนางจนัทรถ์งึถ
นนลาดยางหมูท่ี ่๘ 

70,40
0.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนหนิคลุกกวา้ง ๔ 
เมตรยาว๑๘๐ 
เมตร(๗๐๐เมตร)หนา๐.
๑๐ เมตร 

12
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนนคสล.
เสน้รอบหมู่บา้นดา้นทศิเห
นือ (ต่อจากเสน้เดมิ)หมู่ที ่
๙ 

250,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๕ 
เมตรยาว๘๐/๖๑/๘๓/ 
๑๐๐เมตร 
(๖๐๐ม.)หนา๐.๑๕ 
เมตรพรอ้มถมไหล่ทางดิ
นกวา้งขา้งละ๐.๕๐ 
เมตร 

13
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล.จากบา้นกุดฆอ้งวงค ์
หมู่ที ่๑๐ ถงึบา้นโนนเพด็ 
หมู่ที ่๕ 
(เสน้บา้นเตยกระโตน-
บา้นหนองบวันาค) 

197,
 00.

00 
กองช่าง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๖ เมตร 
ยาว๒๐๐/๒๐๐/๒๐๐ 
เมตรหนา๐.๑๕เมตรพร้
อมถมไหล่ทางดนิกวา้งข้
างละ๐.๕๐ เมตร 

14
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนนคสล.
จากหน้ารร.หนองบวันาค 
/บา้นกุดฆอ้งวงคห์มูท่ี ่๑๐ 
ไปบา้นกุดหอยกาบ 
ต.หนัโจด จ.ขก.   

295,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๖ เมตร 
ยาว๒๐๐/๒๐๐/๒๐๐ 
เมตรหนา๐.๑๕ 
เมตรพรอ้มถมไหล่ทางดิ
นกวา้งขา้งละ๐.๕๐ 
เมตร 

15
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งถนน 
คสล. หมู่ที ่๑๑ 
เสน้รอบสระหนองม่วง(บา้
นนายสุวทิย ์ศรคีง) 

158,0
00.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

ถนนคสล.กวา้ง ๔เมตร 
ยาว๑๘๔ เมตร 
(๔๐๕ม.)หนา๐.๑๕ 
เมตร 

16
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการก่อสรา้งรางระบา
ยน ้าคสล. รปูตวัย ู
เสน้เริม่หน้าวดัไปบน้นายฉ
ลอง เดนิรบีรมัย ์หมู่ที ่๒ 

99,20
0.00 

กองช่าง 
ในหมู่บา้นสามารถระบาย
น ้าไดไ้ม่ท่วมขงั 

รางระบายน ้าพรอ้มฝาปิ
ดตะแกรงเหลก็ กวา้ง 
๐.๔๐เมตร สงู๐.๔๐ 
เมตร ยาว๑๕๐เมตร 

17 การพฒันาดา้ โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า 200,0 กองช่าง เพื่อใหป้ระชาชนในหมู่ที ่ ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที ่๑ 



.  นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

ส่วนภูมภิาคอ าเภอประทา
ยตามโครงการขยายเขตไ
ฟฟ้า 

00.00 ๑-
๑๑ไดม้ไีฟฟ้าใชทุ้กครวัเรื
อน 

จ านวน ๒ จุด จุดที ่๑ 
เสน้ไปบา้นหนองแปน 
ต.หนองแวงโสกพระ ยาว 
๑๕๐๐ ม. จุดที ่๒ เสน้ หมู่ที ่
๑ ไปบา้นหนองโน 
ต.วงัไมแ้ดง ยาว ๑๕๐๐ ม. 
หมู่ที ่๖ 
เสน้นายชาชยัไปรอบบา้น 
หมู่ที ่๑๑ เสน้บา้นนายวชิยั 
ปานพนูถงึบา้นนายบวัเรยีน 
ดา้นทศิเหนือหมูบ่า้น  

18
.   

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการตดิตัง้พลงัแสงอา
ทติย(์แผงโซล่าเซลล์) 
ระบบประปาหมู่บา้น 
สระหนองสองหอ้ง หมูท่ี ่๕ 

55,00
0.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนมพีลงังา
นไฟฟ้าปัน่น ้าใชใ้นการอุป
โภค บรโิภค การเกษตร 

ชุดแผงโซล่าเซลลพ์รอ้
มระบบและอุปกรณ์คร
บชุด จ านวน ๑ ชุด 

19
   

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการตดิตัง้ระบบพลงัแ
สงอาทติย(์แผงโซล่าเซลล์) 
สระหนองม่วง หมู่ที ่๑๑ 

55,00
0.00 

กองช่าง 
ประชาชนมนี ้าใชใ้นการอุ
ปโภค บรโิภค การเกษตร 

ชุดแผงโซล่าเซลลพ์รอ้
มระบบและอุปกรณ์คร
บชุด จ านวน ๑ ชุด 

20
.  

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการอุดหนุนซ่อมแซม
หอกระจายขา่วหมู่บา้น 
หมู่ที ่๑๐ 

4,650
.00 

กองช่าง 

เพื่อใหห้มู่บา้นมหีอกระจา
ยขา่ว 
ประชาสมัพนัธขา่วสารทา
งราชการ 

ปรบัปรุงซ่อมแซมหอก
ระจายขา่วหมู่บา้น 
หมู่ที ่๑๐ 

21
.   

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการอุดหนุนซ่อมแซม
หอกระจายขา่วหมู่บา้น 
หมู่ที ่๑๑ 

4,650
.00 

กองช่าง 

เพื่อใหห้มู่บา้นมหีอกระจา
ยขา่ว 
ประชาสมัพนัธข์า่วสารทา
งราชการ  

ปรบัปรุงซ่อมแซมหอก
ระจายขา่วหมู่บา้น 
หมู่ที ่๑๑ 

22
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการสรา้งจติส านึกและ
ส่งเสรมิจรยิธรรมในการท า
งาน 

15,00
0.00 

ส านักปลั
ดอบต.  

๑. 
เพื่อเผยแพร่วสิยัทศัน์และยุทธศาสตรข์อ
งองคก์รใหแ้ก่ขา้ราชการและพนักงานจา้ง
ทราบ ๒. 
ปลูกฝังค่านิยมและวฒันธรรมการท างาน
แบบใหม่ ทีมุ่่งเน้นผลงานเพื่อประชาชน 
๓. 
สรา้งจติส านึกในการประหยดัและการใชง้
บประมาณอย่างคุม้ค่า 

ค่าใชจ้่ายอบรมขา้ราช
การ/พนักงานจา้งของ 
อบต. ทุกคน 

23
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการพฒันาระบบประช
าสมัพนัธก์ารด าเนินงานขอ
ง อบต.โนนเพด็ 

30,00
0.00 

 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อแสดงใหป้ระชาชนทรา
บผลการด าเนินการแผนงา
น งบประมาณของ อบต. 
อย่างโปร่งใส  

จดัท าวารสารประชาสั
มพนัธ ์

24
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการพฒันาระบบประเ
มนิผลการปฏบิตังิาน 

20,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

จดัใหม้รีะบบตดิตามผลกา
รปฏบิตังิานและการใชจ้่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่าย
จา้งทีป่รกึษาเพื่อศกึษ
า วจิยั ประเมนิผล 
หรอืพฒันาระบบต่างๆ  



25
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

ค่าใชจ้่ายในการเลอืกตัง้ทัว่
ไปของอบต.โนนเพด็ 

121,6
00.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

๑.ประชาชนมส่ีวนร่วมและ
ไปใชส้ทิธ ิเลอืกตัง้ทัว่ไป  

เลอืกตัง้ สมาชกิอบต. 
นายก 
อบตและเลอืกตัง้แทน
ต าแหน่งทีว่่างและหม
ดวาระ 

26
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการศกึษาดงูานของผู้
บรหิาร/สมาชกิ/ผูน้ าชมุชน/
ส่วนราชการอื่นและพนักงา
นฯในประเทศและต่างประเ
ทศ 

0.00 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อพฒันาเจา้หน้าที ่
น าความรูท้ีไ่ดจ้ากการอบร
ม มาถ่ายทอด 

ผูบ้รหิาร/สมาชกิ 
บุคลากรของ อบต. 
ผูน้ าชุมชน/ส่วนราชกา
รอื่น 

27
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการจดัเกบ็ภาษ ี
ค่าธรรมเนียม 
และออกส ารวจขอ้มลู ทุก 
๔ ปีเพื่อจดัเกบ็ภาษ ี
ภายในต าบล 

10,00
0.00 

กองคลงั  
เพื่อบรกิารประชาชนอย่าง
ทัว่ถงึทุกหมู่บา้นและมรีาย
ไดเ้ขา้อบต.เพิม่ขึน้ 

ออกบรกิารประชาชนอ
ย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้ 
และออกประเมนิภาษี
ทุก ๔ ปี 

28
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการจดัท าแผนทีภ่าษแี
ละทะเบยีนทรพัยส์นิ 

0.00 กองคลงั 

เพื่อใหห้น่วยงานมแีผนทีแ่ม่บ
ททีส่ามารถน ามาประกอบเป็น
แผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรพัย์
สนิ 

จดัท าแผนทีภ่าษแีละทะเบี
ยนทรพัยส์นิใหค้รอบคลุม
พืน้ทีท่ัง้หมดของอบต.โนน
เพด็ 

29
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการจดัหาหอ้งประชมุ
สภาเช่น จดัท าโต๊ะ เกา้อี ้
ตดิตัง้ชุดเครื่องเสยีง 
ล าโพง 
และอุปกรณ์ส าหรบัหอ้งปร
ะชุมสภา 

120,0
00.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อใชเ้ป็นทีป่ระชุมสภาและอ า
นวยความสะดวกในการปฏบิตัิ
งาน 

จดัท าโต๊ะ เกา้อี ้
ตดิตัง้ชุดเครื่องเสยีง 
ล าโพง 
และอุปกรณ์ส าหรบัหอ้งปร
ะชุมสภา 

30
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการก่อสรา้งหอ้งเกบ็พั
สดุของอบต.โนนเพด็ 

146,9
00.00 

กองช่าง เพื่อใชเ้ป็นส านักงานปฏบิตังิา
น 
และเพื่ออ านวยความสะดวกแ
ก่ประชาชน 

ปรบัปรุงอาคาร กวา้ง ๕ 
เมตร ยาว ๖เมตร สงูอายุ 
๓ เมตร 

31
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

เงนิสมทบประกนัสงัคมใหแ้
ก่พนักงานจา้งของต าบลโน
นเพด็ 

176,4
20.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนสวสัดกิา
รพนักงานจา้ง  

เงนิสมทบกองทุนประกนัสั
งคมใหแ้ก่พนักงานจา้งขอ
งอบต.โนนเพด็ รอ้ยละ ๕ 

32
.  

ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

โครงการสมทบกองทุนหลั
กประกนัสุขภาพ 
ต าบลโนนเพด็ 

97,94
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อจ่ายสนับสนุนและส่งเสรมิสุ
ขภาพประชาชนในเขตบรกิาร 
อบต.โนนเพด็  

ประชาชนในเขตบรกิารขอ
ง อบต.โนนเพด็ ทัง้หมด 
๑๑ หมู่บา้น  



33
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

เงนิสมทบกองทุนบ าเหน็ญ
บ านาญขา้ราชการต าบลโน
นเพด็ 
  

97,94
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนสวสัดกิา
รขา้ราชการส่วนต าบลโนนเพด็  

เงนิสมทบกองทุนบ าเหน็ญ
บ านาญขา้ราชการต าบลโ
นนเพด็ 
รอ้ยละ๑ของประมาณการ
รายรบัปีทีท่ าขอ้บญัญตั ิ 

34
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

เงนิสมทบกองทุนทดแทน
ต าบลโนนเพด็ 

7,060
.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนสวสั
ดกิารขา้ราชการส่วนต าบล
โนนเพด็  

เงนิสมทบกองทุนทดแ
ทนเป็นรายปีในอตัราร้
อยละ ๐.๒ 
ของค่าจา้งโดยประมา
ณทัง้ปี 

35
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

เงนิส ารองจ่ายกรณีจ าเป็น
ฉุกเฉินไม่สามารถคาดเดาไ
ดใ้นเขตต าบลโนนเพด็ 

445,0
00.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อช่วยเหลอื 
บรรเทาความเดอืดรอ้น 
ของประชาชนต าบล 
โนนเพด็ 

เงนิส ารองจ่ายกรณีจ าเ
ป็นฉุกเฉินไม่สามารถ
คาดเดาไดใ้นเขตต าบ
ลโนนเพด็ 

36
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

เงนิช่วยเหลอืพเิศษใหก้บัข้
าราชการ โนนเพด็ 

30,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อช่วยเหลอืบรรเทาควา
มเดอืดรอ้นของเพื่อชว่ยเห
ลอืบรรเทาความเดอืดรอ้น
ของขา้ราชการ 
อบต.โนนเพด็  

เงนิช่วยเหลอืพเิศษให้
กบัขา้ราชการ 

37
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

ค่าใชจ้่ายเบีย้ยงัชพีผูป่้วยเ
อดส ์

60,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ยงัชพี
สงเคราะหผ์ูป่้วยโรคเอดส ์

ผูป่้วยโรคเอดสใ์นเขต
พืน้ที ่
อบต.โนนเพด็จ านวน 
๑๐ คน 

38
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

ค่าใชจ้่ายเบีย้ยงัชพีผูส้งูอา
ย ุ

7,988
,400.

00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ยงัชพีใ
หแ้ก่ผูส้งูอาย ุ 

ผูส้งูอายุในเขตพืน้ที ่
อบต.โนนเพด็ จ านวน 
๑,๐๒๖ คน 

39
.  
ดา้นการบรหิา
รราชการใหม้ี
ประสทิธภิาพคุ
ณภาพ 

ค่าใชจ้่ายเบีย้ยงัชพีผูพ้กิาร 2,784
,000.

00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบีย้ความ
พกิารใหแ้ก่ผูพ้กิาร 

ผูพ้กิารในเขตพืน้ที ่
อบต.โนนเพด็ จ านวน 
๒๙๐คน 

40
.  การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

ฝึกอบรมและศกึษาดงูานข
องกลุ่มแม่บา้น อสม. 
กลุ่มอาชพีและแกนน าหมู่บ้
านฯ 

0.00 กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อส่งเสรมิการรวมกลุ่ม
ท ากจิกรรมของกลุ่มแมบ่า้
น อสม.และกลุ่มอาชพี 

กลุ่มแมบ่า้น อสม. 
และกลุ่มอาชพีของต า
บลโนนเพด็ จ านวน 
๕๕ คน 

41
.  
การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการฝึกอบรมและส่งเส
รมิการเรยีนรูเ้ศรษฐกจิแบ
บพอเพยีงและเกษตรอนิทรี

10,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อใหเ้กษตรกรมคีวามรูก้
ารเกษตรแบบพอเพยีงแล
ะเกษตรอนิทรยี ์

เกษตรกร 
ในเขตบรกิารต าบลโน
นเพด็ 



ย ์ และการบรหิารจดัการตาม
แนวทางเศรษฐกจิพอเพยี
ง 

มคีวามสนใจเขา้ร่วมฝึ
กอบรม 
เรยีนรูก้ารบรกิารจดักา
รตามแนวทางเศรษฐกิ
จพอเพยีง  

42
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการพฒันาบทบาทสต
ร ีระดบัต าบล 

0.00 กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

สตรมีคีวามรูเ้ขา้ใจการบริ
หารงานในองคก์ร/เครื่องข่
าย 

คณะกรรมการองคก์รส
ตรหีมูบ่า้นละ ๑๐ คน - 
ประชุม ๑ วนั - 
ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม - 
ค่าวสัดุ/อุปกรณ์/เครื่อง
เขยีน/แบบพมิพ ์- 
ค่าพาหนะผูเ้ขา้อบรม 
- ค่าตอบแทนวทิยากร 

43
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการอบรมคณะกรรมก
ารสภาองคก์รชุมชนต าบลโ
นนเพด็ 

20,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อสนับสนุนนอบรมใหค้
วามรูค้ณะกรรมการสภาอ
งคก์รชมุชน 

คณะกรรมการสภาอง
คก์รชุมชนต าบลโนนเ
พด็ 
  

44
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการปรบัปรงุต่อเตมิอา
คารกองสวสัดกิารสงัคม 

121,9
00.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อใชเ้ป็นส านักงานกองส
วสัดกิารและกองการศกึษ
าฯ 
และเพื่ออ านวยความสะด
วกแก่ประชาชน 

ต่อเตมิอาคารกองสวสั
ดกิารต่อเตมิหลงัคา 
กวา้ง 6 เมตร 
ยาว๑๔เมตร สงู ๒.๙๐ 
ม. 
พรอ้มเทพืน้คอนกรตีเ
สรมิเหลก็ ๑๒๐ 
ตาราเมตร 

45
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการควบคุม 
และป้องกนัโรคตดิต่อทีม่สีั
ตวเ์ป็นพาหะ 

52,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อใหป้ระชาชนปลอดภยั
จากโรคตดิต่อทีม่สีตัวเ์ป็น
พาหะ 

เป็นค่าใชจ้่ายในการด า
เนินงานตามโครงการ
ควบคุม 
และป้องกนัโรคตดิต่อ
ทีม่สีตัวเ์ป็นพาหะ  

46
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการพฒันาคุณภาพชวีิ
ตและสรา้งเสรมิสุขภาพผูสู้
งอายุต าบลโนนเพด็ 

144,0
00.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อปลูกแนวคดิสุขภาพดี
ไม่มขีาย 
อยากไดต้อ้งสรา้งเพื่อใหป้
ระชาชนมคีวามรูใ้นการบริ
โภคอาหารหลกั ๕ 
หมู่เพื่อใหป้ระชาชนมคีวา
มปลอดภยัจากการบรโิภค
อาหาร 

อสม. ทุกคน กลุ่มเสีย่ง 
เช่น เดก็อายุแรก ถงึ 
๖ ปี 
ผูส้งูอายุและประชาชน
ทัว่ไปในต าบล 



47
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการจดัซื้อวสัดุวทิยาศ
าสตร ์เช่น 
วคัซนีป้องกนัโรคพษิสุนัขบ้
า โรคปากเป่ือย 
ยาฉีดคุมก าเนิด 
ทรายอะเบท 
สารเคมพี่นยุงฯลฯ 

100,0
00.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

ประชาชนปลอดภยัจากโร
คไขเ้ลอืดออก 
สนับสนุนส่งเสรมิใหป้ระช
าชนรณรงคป้์องกนัไขเ้ลอื
ดออก โคและกระบอื 
ป้องกนัจากโรคปากเทา้เป่ื
อย 

จดัซื้อทราย อะเบท 
น ้ายาพน้สารเคมกี าจดั
ยุงทุกหมู่บา้นในเขต
ต าบลโนนเพด็ 
ซื้อวคัซนีป้องกนัโรคป
ากเทา้เป่ือย ในโค 
กระบอื 
วคัซนีป้องกนัโรคพษิสุ
นัขบา้น 
ป้องกนัการขยายพนัธุ์
ของสุนัขและแมว 

48
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการก่อสรา้งหอ้งน ้าที่
ท าการอบต.โนนเพด็ 

146,0
00.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่ออ านวยความสะดวกใ
หป้ระชาชนผูร้บับรกิาร 

ก่อสรา้งหอ้งน ้า 
กวา้งหอ้งละ ๑.๘๐ 
เมตร ยาว ๒.๘๐ เมตร 
สงู ๓ เมตร จ านวน ๒ 
หอ้ง 

49
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการสตัวป์ลอดโรค 
คนปลอดภยั 
จากโรคพษิสุนัขบา้ 

40,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อบรกิารประชาชนในกา
รป้องกนัโรคพษิสุนัขบา้ 

ค่าใชจ้่ายการฉีดวคัซนีป้อ
งกนัโรคสตัวเ์ลีย้งของประ
ชาชนหมู่ที๑่ -
หมู่ที๑่๑ในเขตต าบลโนนเ
พด็ 
ไม่เป็นโรคพษิสุนัขบา้จาก
อากาศทีร่อ้นจดั 

50
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการรณรงคค์ดัแยกขย
ะก่อนทิง้ 

15,00
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อก าจดัขยะทีอ่าจเป็นอั
นตรายต่อสิง่แวดลอ้มและ
สรา้งจติส านึกทีด่ใีนการทิ้
งขยะ 
  

ค่าใขจ้่ายในการด าเนินรณ
รงคก์ าจดัขยะ 
มลูฝอยหมู่ที ่๑-๑๑ 

51
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

อุดหนุนตามโครงการพระร
าชด ารดิา้นสาธารณสุข 

220,0
00.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อใหป้ระชาชนมสุีขภาพ
และคุณภาพชวีติทีด่ ี

ประชาชนในหมู่บา้น 
(อุดหนุนกรรมการหมู่บา้น
ๆละอย่างน้อย ๓ โครงการ 
หมู่ที ่๑-๑๑)จ านวน ๓๓ 
โครงการ  

52
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการจดัหาอาหารเสรมิ
(นม)ใหแ้ก่นักเรยีนโรงเรยี
นและศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ใ
นเขตต าบลโนนเพด็ 

801,0
80.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อใหเ้ดก็นักเรยีนและเด็
กเลก็ศพด.ไดร้บัอาหารเส
รมิ(นม) 

จดัซื้ออาหารเสรมิ(นม)
ทุกโรงเรยีนและศพด.ใ
นเขตบรกิารขององคก์
ารบรหิารส่วนต าบลโน
นเพด็ 

53 การพฒันาคุณ โครงการอาหารกลางวนั 392,0 กองการ เพื่อใหน้ักเรยีนทุกคนไดร้ั ค่าใชจ้่ายจดัหาอาหาร



.  ภาพชวีติ ๑๐๐% 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ในเขต
ต าบลโนนเพด็ 

00.00 ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

บสารอาหารทีม่คีุณค่าทาง
โภชนาการครบทุกคน 
เพื่อการพฒันาการตามวยั
เรยีนไดอ้ย่างเหมาะสม 
เพื่อบรรเทาและลดภาระค่
าใชจ้่ายของผูป้กครอง 

กลางวนัจดัสรรใหน้ักเ
รยีนครบทุกคน 

54
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการค่ารายหวันักเรยีน
เดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต า
บลโนนเพด็ 

136,0
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงนิรายหวัเ
ดก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต า
บลโนนเพด็ 

เดก็นักเรยีนศูนยพ์ฒัน
าเดก็เลก็ต าบลโนนเพ็
ด ทัง้ ๓ ศูนย ์ 

55
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการค่าหนังสอืเรยีนเด็
กศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต าบล
โนนเพด็  

13,60
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อเพิม่ศกัยภาพในการจั
ดการเรยีนการสอน 
ใหม้ปีระสทิธภิาพเพิม่มาก
ขึน้ 

เดก็นักเรยีนศูนยพ์ฒัน
าเดก็เลก็ต าบลโนนเพ็
ด ทัง้ ๓ ศูนย ์
อตัราคนละ ๒๐๐ บาท  

56
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการค่าอุปกรณ์การเรยี
น 
ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต าบลโ
นนเพด็ 

13,60
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อเสรมิสรา้งการเรยีนกา
รสอนใหม้ศีกัยภาพมากขึ้
น 

เดก็นักเรยีนศูนยพ์ฒัน
าเดก็เลก็ต าบลโนนเพ็
ด ทัง้ ๓ ศูนย ์
อตัราคนละ ๒๐๐ บาท  
  

57
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการค่ากจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็
ต าบลโนนเพด็  

29,24
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อส่งเสรมิการเรยีนรูข้องนักเ
รยีนใหม้คีวามหลากหลายและ
มปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ขึน้ 

เดก็นักเรยีนศูนยพ์ฒันาเด็
กเลก็ต าบล โนนเพด็ ทัง้ 
๓ ศูนย ์อตัราคนละ ๔๓๐ 
บาท  

58
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการค่าเครื่องแบบนักเ
รยีนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต า
บลโนนเพด็  

20,40
0.00 

 
กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อสนับสนุนการจดัการเรยีน
การสอน 
ใหม้ปีระสทิธภิาพเพิม่มากขึน้ 

เดก็นักเรยีนศูนยพ์ฒันาเด็
กเลก็ต าบลโนนเพด็ ทัง้ ๓ 
ศูนย ์อตัราคนละ๓๐๐ 
บาท  

59
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการจา้งเหมาบรกิารเจ้
าหน้าทีด่แูลศูนยอ์นิเตอรเ์น็
ตชมุชน 

108,0
00.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อปฏบิตังิานดา้นอนิเตอรเ์น็
ตในส านักงานงานกองศกึษา 

จา้งเหมาบรกิารเจ้าหน้าที่
ดูแลศูนยอ์นิเตอรเ์น็ตชุมช
น ระยะการจา้ง ๑ ปี 



60
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการงานวนัเดก็แห่งชา
ต ิ

80,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อใหน้ักเรยีนไดร้บัประสบกา
รณ์ตรง 

นักเรยีนทุกคนเขตบรกิารใ
นต าบลโนนเพด็ 

6๑
. 

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการเดก็ปฐมวยัเรยีนรู้
นอกสถานที ่

30,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อส่งเสรมิพฒันาการดา้นร่าง
กาย อารมณ์ สงัคมจติใจ 
ใหค้รบทัง้ ๔ ดา้น 

นักเรยีนในศนูยพ์ฒันาเดก็
เลก็ต าบลโนนเพด็ จ านวน 
๙๒ คน 

62
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการแขง็ขนักฬีาเดก็ป
ฐมวยัศพด.ต.โนนเพด็ 

30,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อฝึกทกัษะทางดา้นร่างกายเ
พื่อเป็นการ 
ส่งเสรมิการออกก าลงักายใหแ้
ก่นักเรยีน 

จดัซื้ออุปกรณ์กฬีา จดัท า 
/ ปรบัปรุงสนามกฬีา 
จดัแขง่ขนัการแขง่ขนักฬีา
นักเรยีน ๙๒ คน 
 
  

63
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการก่อสรา้งหลงัคาสน
ามเดก็เลก็ศพด.หนองช่าง
ตาย (แบบโปร่งใส) 

75,90
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อเพิม่ศกัยภาพในการจั
ดการเรยีนการสอนและกา
รจดักจิกรรมส่งเสรมิเดก็ป
ฐมวยัใหม้ปีระสทิธภิาพมา
กยิง่ขึน้ 

ความกวา้ง๗.๔๐ 
เมตร ยาว ๙ เมตร 

64
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแซม
อาคารศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
บา้นโนนเพด็ 

50,50
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อเพิม่ศกัยภาพในการจั
ดกจิกรรมการเรยีนการสอ
นใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึ้
น 

ซ่อมแซมรอยรา้วผนัง
อาคารพรอ้มเปลีย่นปร
ะตูบานไมเ้ป็นประตูกร
ะจกอลูมเินียมลูกฟัน 
หนา 6.00 
มม.(แบบบานสวงิ) 

65
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

โครงการก่อสรา้งศาลาพกั
ผูป้กครองศพด.หนองบวัน
าค 

67,50
0.00 

กองสวสั
ดกิารสงั
คม 

เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในก
ารจดักจิกรรมการเรยีนกา
รสอนใหม้ศีกัยภาพยิง่ขึน้ 

ก่อสรา้งอาคารทีพ่กั 

66
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

อุดหนุนส่วนราชการตามโค
รงการอาหารกลางวนัเดก็นั
กเรยีนโรงเรยีนในเขตต าบ
ล 

1,256
,000.

00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อใหน้ักเรยีนทุกคนไดร้ั
บประทานอาหารกลางวนั
ครบทุกวนัทุกคน  

อุดหนุนอาหารกลางวั
นโรงเรยีนในเขตบรกิา
ร 

67
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

อุดหนุนตามโครงการเขา้ค่
ายลูกเสอืสามญัและลูกเสอื
สามญัรุ่นใหญ ่

30,0
 0.0

0 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ

เพื่อใหน้ักเรยีนไดเ้ดนิทาง
ไกลและเขา้ค่ายพกัแรม  

นักเรยีนทุกคนในเขต
บรกิารขององคก์ารบริ
หารส่วนต าบลโนนเพ็



วฒันธรร
ม 

ด 

68
.  

การพฒันาคุณ
ภาพชวีติ 

อุดหนุนตามโครงการวนัวทิ
ยาศาสตร ์

30,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เยาวชนในเขตต าบลโนนเ
พด็ไดร้่วมงานวนัวทิยาศา
สตร ์

นักเรยีน 
เยาวชนทุกคน 
ในเขตบรกิารของ 
อบต.โนนเพด็ 

69
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการป้องกนัและลดอุบั
ตเิหตทุางถนนช่วงเทศกาล
ส าคญั 

40,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อป้องกนัและลดอุบตัเิห
ตุช่วงเทศกาลส าคญัในเข
ตต าบล โนนเพด็ 

ตัง้จุดบรกิาร ๒ ครัง้/ปี 
 
 
  

70
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการจดัซื้อถงัดบัเพลงิ 
20,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อจดัซื้อถงัดบัเพลงิพรอ้
มตดิตัง้ประจ าส านักงานอ
บต.โนนเพด็ 

ถงัดบัเพลงิชนิดผงเคมี
แหง้ ชนาด ๑๕ ปอนด ์
๑๐ ถงั 

71
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการจดัซื้อวสัดุ 
เครื่องแต่งกายชุดปฏบิตังิา
นชุดอาสามคัรป้องกนัภนัฝ่
ายพลเรอืน(อปพร.)อบต.โ
นนเพด็ 

75,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อใชใ้นการปฏบิตังิานข
องอปพร. 

จดัซื้อเครื่องแบบ 
อปพร.ต าบลโนนเพด็ 
จ านวน ๓๐ ชุด 
 
  

72
.
 
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการปกป้องสถาบนัส า
คญัของชาต ิ

0.00 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อปกป้องสถาบนัส าคญั 
จดักจิกรรมอย่างน้อย
ปีละ ๑ ครัง้ 

73
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการ อบต. เคลื่อนที ่
10,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

ประชาชนมส่ีวนร่วมเขา้ปร
ะชาคมและเสนอความคดิเ
หน็และขอ้เสนอแนะ  

จดักจิกรรมอย่างน้อย
ปีละ ๑ ครัง้ 

74
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการพฒันาศกัยภาพใ
นการจดัท าแผนพฒันาทอ้ง
ถิน่ 

0.00 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อใหชุ้มชน/หมู่บา้นมแีผนป
ฏบิตักิารในการพฒันาชุมชน/ห
มู่บา้น 

ค่าใชจ้่ายในประชาคม
แผนพฒันาสีปี่/แผนชุ
มชน ทัง้ ๑๑ หมู่บา้น 



75
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

อุดหนุนอ าเภอประทายตา
มโครงการจดังานพธิ ี
งานรฐัพธิแีละงานเฉลมิพร
ะเกยีรต ิ

20,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อด าเนินการในการจดักิ
จกรรมในวนัส าคญัและงา
นรฐัพธิ ีราชพธิตี่างๆ 

อุดหนุนอ าเภอประทา
ย 

76
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

อุดหนุนส่วนราชการตามโค
รงการพสิจูน์ทราบสถานกา
รณ์การแพร่ระบาดของยาเ
สพตดิ 

20,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

๑.เพื่อป้องกนัและควบคมุ
การแพร่ระบาดของยาเสพ
ตดิและ 
๒.เพื่อลดจ านวนผูเ้สพ/ผูต้ิ
ดยาในพืน้ที ่

ประชาชน/เยาวชน/นัก
เรยีน/และกลุ่มเสีย่ง 
ในเขตพืน้ทีต่ าบลโนนเ
พด็ 

77
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

อุดหนุนศูนยป์ฏบิตักิารร่วม
ในการช่วยเหลอืประชาชน
ขององคก์ารบรหิารส่วนทอ้
งถิน่อ าเภอประทาย 

20,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อเป็นศูนยก์ลางประสา
นงานของอปท. 
ในเขตอ าเภอประทาย 

จา้งเหมาบรกิารจนท.
ประจ าศูนย ์
และจดัซื้อวสัดุ 
ครุภณัฑข์องศูนย ์
เพื่อช่วยเหลอืปชช.ขอ
งอปท. ๑๔ 
แห่งในเขตอ าเภอ 

78
.  

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัคม
และรกัษาควา
มสงบเรยีบรอ้
ย 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิั
ตกิารจติอาสาภยัพบิตัปิระ
จ าองคก์รปกครองส่วนทอ้ง
ถิน่ ตามแนวพระราชด าร ิ

62,00
0.00 

 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนใหโ้ครงการจติอา
สาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. 
ในระดบัพืน้ทีใ่หม้คีวามเขม้แข็
งและมทีกัษะความรู ้
ความช านาญในการจดัการภยั
พบิตั ิ
อนัจะส่งผลใหป้ระชาชนในชุม
ชน/ทอ้งถิน่มคีวามปลอดภยัใน
ชวีติและทรพัยส์นิ 

ผูเ้ขา้รบัการอบรม จ านวน 
๕๐ คน และผูส้ ัง่เกตุการณ์ 
จากส่วนราชการในพืน้ที่
อ าเภอประทาย จ านวน ๒ 
คน 

79
.  

การจดัการและ
อนุรกัษ์ทรพัย
ากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้
ม 

โครงการปลูกตน้ไมเ้ฉลมิพ
ระเกยีรตติามโครงการพระ
ราชเสาวนีย ์

40,00
0.00 

ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อปลูกตน้ไมเ้ฉลมิพระเกยีรติ
และแกปั้ญหาโลกรอ้น  

จดักจิกรรมปลูกตน้ไมใ้นส
ถานทีร่าชการ 
ทีส่าธารณะและรมิถนน 

80
.  

การจดัการและ
อนุรกัษ์ทรพัย
ากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้
ม 

โครงการปล่อยปลาลงสู่แห
ล่งน ้าสาธารณะ 

0.00 
ส านักงา
นปลดั 
อบต. 

เพื่อปล่อยปลาลงสู่แหล่งน ้าสา
ธารณะ 

จดักจิกรรมปล่อยปลาลงสู่
แหล่งน ้าสาธารณะ 

81
.  

การจดัการและ
อนุรกัษ์ทรพัย
ากรธรรมชาติ

โครงการขดุลอกคลองดา้น
ทศิตะวนัออกหนองตะกรุดเ
ลยีบโนนหลวงปู่ ด าถงึกุดผั

99,50
0.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนมนี ้าใชใ้นการ
อุปโภค  บรโิภค การเกษตร 

ขดุลอกคลอง กวา้ง ๖ 
เมตร ยาว ๒๕๐ เมตร ลกึ 
๒ เมตร 



และสิง่แวดลอ้
ม 

กหนาม หมูท่ี ่๕  

82
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการแขง่ขนักฬีาระดบั
ต าบลและระดบัอ าเภอ 

100,0
00.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

๑. 
เพื่อส่งเสรมิการออกก าลงักาย
ดว้ยการเล่นกฬีา ๒. 
เพื่อส่งเสรมิความมนี ้าใจนักกฬี
า 

ประชาชนทัว่ไป 
นักเรยีนนักศกึษา 
และเยาวชนในเขตต าบลโ
นนเพด็  

83
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการสบืสานงานประเพ
ณีแห่เทยีนพรรษาและถวา
ยเทยีนพรรษา 

50,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

๑. 
เพื่อใหพ้ทุธศาสนิกชนไดป้
ระกอบกจิและร่วมท าบุญวั
นเขา้พรรษา ๒. 
เพื่อขดัเกลาและพฒันาจติ
ใจ  

กจิกรรมชุมชนในต าบ
ลโนนเพด็ 

84
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการเสรมิสรา้งท านุบ า
รุงพุทธศาสนา 
(ปรวิาสกรรม) หมูท่ี ่๒ 

2,000
.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อท านุบ ารุงพุทธศาสนา 

จดัฝึกอบรมคุณธรรมจ
รยิธรรมแก่ขา้ราชการ/
พนักงานจา้งของ 
อบต. โนนเพด็ 
และประชาชนในเขต
ต าบลโนนเพด็ 

85
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการจดังานของดอี าเภ
อประทาย 

35,00
0.00 

, 
กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อสบืทอดงานประเพณีป
ระจ าปี  

สบืทอดงานประเพณีป
ระจ าปี 

86
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการวนัสตรสีากลและ
กจิกรรมการร าบวงสรวงอนุ
สาวรยีท์า้วสุรนาร ี

30,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
งานวนัสตรสีากลและเป็น 
คชจ. 
ในการ าบวงสรวงอนุสาวรี
ยท์า้วสุรนาร ี 

จดักจิกรรมวนัสตรสีาก
ล 

87
.  

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้งถิ่
นไทยและภมูิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 

โครงการบรรพชาอุปสมบท
พระภกิษุสามเณรภาคฤดรู้
อนวดัในเขตต าบล 
โนนเพด็ 

20,00
0.00 

กองการ
ศกึษาศา
สนาและ
วฒันธรร
ม 

เพื่อหล่อหลอมเดก็ 
เยาวชนใหเ้ป็นคนดมีพีฤตกิรร
มทีพ่งึประสงค ์
ตระหนักรูคุ้ณค่าของประเพณี
วฒันธรรม  

เป็นค่าใชจ้่ายในการด า
เนินการบรรพชาอุปสม
บทพระภกิษุสามเณรภ
าคฤดรูอ้นในต าบล 

๘
๘

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ

20,
900

กองช่า
ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 



. นฐาน ก(ซอยขา้งบา้นนายสงา่) 
หมู่ที ่4 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

.00 

๘
๙
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ
ก(ซอยถนนด าไปบา้นน
ายประจติร) หมูท่ี ่5 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

35,
500
.00 

กองช่า
ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๐
. 

 การพฒันาด้
านโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

โครงการซ่อมสรา้งถนน
คอนกรตีเหลก็(สายสีแ่ย
กสหกรณ์กลางบา้น) 
หมู่ที ่5 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

121
,90
0.0

0 
กองช่า

ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๑
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการซ่อมสรา้งถนน
คอนกรตีเสรมิเหลก็(ทาง
เขา้หมู่บา้น) หมู่ที ่6 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

121
,40
0.0

0 
กองช่า

ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๒
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ
ก(สายไปสระสีเ่หลีย่ม) 
หมู่ที ่6 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

158
,40
0.0

0 
กองช่า

ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๓
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ
ก(สายขา้งโรงเรยีนไปบ้
านหนองคอกควาย) 
หมู่ที ่9 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

129
,40
0.0

0 
กองช่า

ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๔
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ
ก(สายทศิเหนือบา้น) 
หมู่ที ่9 
(จ่ายขาดเงนิสะสม)  

153
,60
0.0

0 
กองช่า

ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๕
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแ
ซมถนนดนิโดยลงหนิคลุ
ก(สายไปสระกุดฆอ้งวง
ค)์ หมู่ที ่10 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

83,
800
.00 

กองช่า
ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙  การพฒันาดา้ โครงการวางท่อระบาย 58, กองช่า เพื่อใหป้ระชาชนสามาร  



๖
. 

นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

น ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็(
ซอยบา้นนางอุรนิทร)์ 
หมู่ที ่2  
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

400
.00 

ง ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

๙
๗
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการวางท่อระบาย
น ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็แ
บบผ่าครึง่(ทางไปกกอหี
มนัวดัป่าอมตะธรรมารา
ม) หมูท่ี ่6 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

13,
100
.00 

กองช่า
ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๘
. 

 การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

โครงการวางท่อระบาย
น ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็แ
บบผ่าครึง่(ซอยขา้งวดั) 
หมู่ที ่7 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

47,
000
.00 

กองช่า
ง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามาร
ถสญัจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๙
๙
. 

การจดัการแล
ะอนุรกัษ์ทรพั
ยากรธรรมชา
ตแิละสิง่แวดล้
อม 

โครงการขดุลอกสระบา้
นหวัสะพาน หมู่ที ่๘ 
บา้นหวัสะพาน 

๔๒
๗,๗
๐๐ 

ส านักป
ลดั 

เพื่อใหป้ระชาชนมนี ้าใชใ้
นการอุปโภค   

 

๑
๐
๐
. 

การจดัการแล
ะอนุรกัษ์ทรพั
ยากรธรรมชา
ตแิละสิง่แวดล้
อม 

โครงการขดุลอกสระหน
องทุ่งมน หมู่ที ่๑๑ 
บา้นหนองมว่ง 

๔๘
๙,๐
๐๐ 

ส านักป
ลดั 

เพื่อใหป้ระชาชนมนี ้าใชใ้
นการอุปโภค   

 

๑๐
๑. 

 การพฒันาดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐ
าน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแซ
มถนนดนิโดยลงหนิคลุก(
สายไปหนองแปน) หมูท่ี ่
1 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

76,40
0.00 

กองช่าง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๑๐
๒ 

การพฒันาดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐ
าน 

โครงการปรบัปรงุซ่อมแซ
มถนนดนิโดยลงหนิคลุก(
สายสระประปาบา้นหนอง
ช่างตาย) หมู่ที ่
2ไปบา้นหนองคอกควาย 
หมู่ที ่4 (เสน้โศกอหีวึง่) 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

119,0
00.00 

กองช่าง 

เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

 

๑๐
๓. 

การพฒันาดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐ

โครงการปรบัปรงุซ่อมแซ
มถนนดนิโดยลงหนิคลุก(

63,60
0.00 

กองช่าง 
เพื่อใหป้ระชาชนสามารถสั
ญจรไป มา ไดส้ะดวก 

 



าน สายหน้าวดัไปบา้นทองสา
ย) หมูท่ี ่3 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

ทีม่า : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมนิผลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (e-Plan) 
2.5 โครงการท่ีไม่ได้รบัการอนุมติังบประมาณ   

สรปุโครงการในขอ้บญัญติังบประมาณและจา่ยขาดเงินสะสมของอบต.โนนเพด็ ท่ีไม่ได้ด าเนินการ  งบประมาณ ปี  
2563 มีดงัน้ี 

 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

1.ด้านการพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 2 396,200.00 
แผนงานเคหะและชมุชน 2 110,000.00 
2.ด้านการพฒันาคณุภาพชีวิต   
แผนงานสงัคมสงัเคราะห ์ 3 190000 
แผนงานสาธารณสุข 1 15000 
แผนงานการศกึษา 4 119,240.00 
3.ด้านการจดัระเบียบชมุชนสงัคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย     
แผนงานรกัษาความสงบเรียบร้อย 1 20,000.00 
แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ชุมชน 5 120,000 
4.ด้านการจดัการและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 1 30000 
5.ด้านศิลปวฒันธรรม ประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 2 22,000.00 
6.ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคณุภาพ     
แผนงานบรหิารทัว่ไป 5 646600 
แผนงานงบกลาง 1 30,000.00 

รวมทัง้ส้ิน 27 1,699,040.00 
ทีม่า : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมนิผลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (e-Plan) 

 
   รายละเอียดโครงการในข้อบญัญติังบประมาณและจ่ายขาดเงินสะสมของอบต.โนนเพด็ ท่ีไม่ได้ด าเนินการ  งบประมาณ ปี  2563 มีดงัน้ี 
ล าดบัท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

 1.ด้านการพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1  โครงการก่อสรา้งถนน คสล.ต่อจากเสน้เดมิ หมู่ที ่๔- หมูท่ี ่๙ 

2   โครงการก่อสรา้งรางระบายน ้าคสล. รปูตวัย ูเสน้เริม่หน้าวดัไปบา้นนายฉลอง เดนิรบีรมัย ์หมู่ที ่๒ 

3   โครงการตดิตัง้พลงัแสงอาทติย(์แผงโซล่าเซลล์) ระบบประปาหมู่บา้น สระหนองสองหอ้ง หมู่ที ่๕ 

4   โครงการตดิตัง้ระบบพลงัแสงอาทติย(์แผงโซล่าเซลล์) สระหนองม่วง หมูท่ี ่๑๑ 

 2.ด้านการพฒันาคณุภาพชีวิต 

5  ฝึกอบรมและศกึษาดงูานของกลุ่มแม่บา้น อสม. กลุ่มอาชพีและแกนน าหมู่บา้นฯ 

6   โครงการพฒันาบทบาทสตร ีระดบัต าบล 



7   โครงการอบรมคณะกรรมการสภาองคก์รชมุชนต าบลโนนเพด็ 

8   โครงการรณรงคค์ดัแยกขยะก่อนทิง้ 

9   โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(ค่ากจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนศพด.) 

10   โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(โครงการเดก็ปฐมวยัเรยีนรูน้อกสถานที)่ 

11   โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(โครงการแขง่ขนักฬีาเดก็ปฐมวยัศพด.) 

12   อุดหนุนตามโครงการวนัวทิยาศาสตร ์

 3.ด้านการจดัระเบียบชมุชนสงัคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย 

13  โครงการจดัซื้อถงัดบัเพลงิ 

14   โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาต ิ

15   โครงการอบต.เคลื่อนที ่

16   โครงการพฒันาศกัยภาพในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

17   อุดหนุนอ าเภอประทายตามโครงการจดังานพธิ ีงานรฐัพธิแีละงานเฉลมิพระเกยีรต ิ

18   อุดหนุนส่วนราชการตามโครงการพสิจูน์ทราบสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพตดิ 

 4.ด้านการจดัการและอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

19  โครงการปล่อยปลาลงสู่แหล่งน ้าสาธารณะ 

 

 
 
5.ด้านศิลปวฒันธรรม ประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 

20  โครงการเสรมิสรา้งท านุบ ารงุพทุธศาสนา (ปรวิาสกรรม) หมู่ที ่๒ 

21   โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภกิษุสามเณรภาคฤดรูอ้นวดัในเขตต าบล โนนเพด็ 

 6.ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคณุภาพ 

22  โครงการสรา้งจติส านึกและส่งเสรมิจรยิธรรมในการท างาน 

23   ค่าใชจ้่ายในการเลอืกตัง้ทัว่ไปของอบต.โนนเพด็ 

24   โครงการศกึษาดงูานของผูบ้รหิาร/สมาชกิ/ผูน้ าชมุชน/ส่วนราชการอื่นและพนักงานฯในประเทศและต่างประเทศ 

25   โครงการจดัเกบ็ภาษ ีค่าธรรมเนยีม และออกส ารวจขอ้มลู ทุก ๔ ปีเพื่อจดัเกบ็ภาษ ีภายในต าบล 

26   โครงการจดัท าแผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรพัยส์นิ 

27   เงนิช่วยเหลอืพเิศษใหก้บัขา้ราชการ โนนเพด็ 

  รวม   

2.6  
2.7 รายงานโครงการทีล่งนามในสญัญาและเบกิจ่าย  

ยุทธศาสตร์ 

แผนพฒันาท้องถ่ิน 

แผนการด าเนินการทัง้หมด อนุมติังบประมาณ ลงนามสญัญา เบิกจ่าย 
และเพ่ิมเติม ครัง้ท่ี1 พ.ศ.2562 

ครัง้ท่ี 2 พ.ศ. 2563 
และแก้ไขครัง้ท่ี  1 พ.ศ.2563 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
1.การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 74 75,935,670.00 35 ๕,๔๖๘,๕00.00 35 ๕,๔๖๘,๕00.00 31 3,953,586.00 31 3,953,586.00 
2.การพฒันาคณุภาพชีวิต 39 5,724,300.00 29 9,๒๒2,600.00 29 9,๒๒2,600.00 21 3,426,385.80 21 3,426,385.80 
3.การจดัระเบียบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรียบร้อย 15 697,000.00 10 ๒๖๗,000.00 ๑๐ ๒๖๗,000.00 4 169,250.00 4 169,250.00 



4.การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 31 87,538,200.00 5 1,0๕๖,200.00 ๕ 1,0๕๖,200.00 4 955,350.00 4 955,350.00 
5.ศิลปวฒันธรรม ประเพณีท้องถ่ินไทยและภมิูปัญญาท้องถ่ิน 6 430,000.00 6 237,000.00 ๖ 237,000.00 4 195,840.00 4 195,840.00 
6.ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 19 13,525,840.00 18 12,๑๕๐,๒๖๐.00 ๑๘ 12,๑๕๐,๒๖๐.00 12 11,214,999.00 12 11,214,999.00 

รวม 184 183,851,010.00 103 28,๔๐๑,๕๖๐.00 ๑๐๓ 28,๔๐๑,๕๖๐.00 76 19,915,410.80 76 19,915,410.80 

 
 
 
 
 
 
 

2.7 รายงานผลการด าเนินงานโครงการ  

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
อนุมติังบประมาณ ลงนามสญัญา เบิกจ่าย 

ทัง้หมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ โครงกา

ร 
โครงกา

ร 
โครงกา

ร 
โครงกา

ร 

1.การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 35 
5,468,500.0

0 35 
5,468,500.0

0 31 
3,953,586.0

0 31 
3,953,586.0

0 

2.การพฒันาคุณภาพชวีติ 29 
9,222,600.0

0 29 
9,222,600.0

0 21 
3,426,385.8

0 21 
3,426,385.8

0 

3.การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบ
รอ้ย 10 267,000.00 10 267,000.00 4 169,250.00 4 169,250.00 

4.การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แว
ดลอ้ม 5 

1,056,200.0
0 5 

1,056,200.0
0 4 955,350.00 4 955,350.00 

5.ศลิปวฒันธรรม 
ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 6 237,000.00 6 237,000.00 4 195,840.00 4 195,840.00 

6.ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ 18 
12,150,260.

00 18 
12,150,260.

00 12 
11,214,999.

00 12 
11,214,999.

00 

รวม 103 
28,401,560.

00 103 
28,401,560.

00 76 
19,915,410.

80 76 
19,915,410.

80 

ทีม่า : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมนิผลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (e-Plan) 
 

       รายละเอยีดผลการด าเนินโครงการในขอ้บญัญตังิบประมาณและจ่ายขาดเงนิสะสมขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ ดงันี้  

  ยุทธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน  งบตามข้อบญัญติั/เทศบญัญติั ลงนามสญัญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่1 สายหมู่ที ่1 บา้นหนองบวันาค ไปบา้นโคกพระ 250,000.00 250,000.00 250,000.00 0.00 

2.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่3 สายเสน้หน้าวดัไปบา้นนายทองสาย พเิศษ 238,000.00 236,000.00 236,000.00 2,000.00 

3.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่3 สายหมู่ที ่3 บา้นหนองไผ่ ไปหมู่ที ่9 บา้นหนองห่าง  250,000.00 248,000.00 248,000.00 2,000.00 



4.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่4 สายบา้นนางโสภา ไปบา้นนายอ านาจ 

5.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่5 สายบา้นนางหลุน ไปบา้นนายบญุโฮม 

6.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่5 สายบา้นนายเมา้ไปหนองแปน  
7.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่6 สายบา้นนายชาญชยั ไปวดัป่าอมตะธรรมมาราม 

8.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุถนนดนิโดยลงหนิคลุก หมู่ที ่7 สายไปนานางทองทพิย ์

9.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่8 สายโรงสขีา้วไปโรงเรยีน (ต่อจากเสน้เดมิ) 

10.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุถนนดนิโดยลงหนิคลุกหมูท่ี ่8 สายบา้นนางจนัทร ์ไปถนนลาดยาง 

11.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่9 สายทศิเหนือออ้มบา้น 

12.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ สายหมู่ที ่10 บา้นกุดฆอ้งวงค ์ไปหมู่ที ่8 บา้นหวัสะพาน 

13.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ สายหมู่ที ่10 สายจากหน้าโรงเรยีนหนองบวันาค หมูท่ี ่10 บา้นกุดฆอ้งวงค ์
ไปบา้นกุดหอยกาบ ต าบลหนัโจด จงัหวดัขอนแก่น 

14.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมู่ที ่11 สายรอบสระหนองมว่ง (บา้นนายสุวทิย ์ศรคีง) 

15.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคอ าเภอประทาย ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า 

16.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้นตามโครงการซ่อมแซมหอกระจายขา่ว หมูท่ี ่10 

17.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้นตามโครงการซ่อมแซมหอกระจายขา่ว หมูท่ี ่11 

18.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ ค่าใชจ้่ายในการพฒันาระบบประชาสมัพนัธก์ารด าเนินงานขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ 

19.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ โครงการพฒันาระบบประเมนิผลการปฏบิตังิาน 

20.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ โต๊ะและเกา้อีป้ระชุมสภาองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

21.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ โครงการก่อสรา้งหอ้งเกบ็พสัดุขององคก์ารบรหิารส่วนต าบล โนนเพด็ 

22.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม 

23.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เงนิสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพต าบลโนนเพด็ 

24.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เงนิสมทบกองทุนบ านาญขา้ราชการต าบลโนนเพด็ 

25.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เงนิสมทบกองทุนเงนิทดแทน 

26.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ ส ารองจ่าย 

27.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เบีย้ยงัชพีผูป่้วยเอดส ์

28.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เบีย้ยงัชพีผูส้งูอายุ 

29.  ดา้นการบรหิารราชการใหม้ปีระสทิธภิาพคุณภาพ เบีย้ยงัชพีคนพกิาร 

30.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการฝึกอบรมและส่งเสรมิการเรยีนรูเ้ศรษฐกจิพอเพยีงและเกษตรอนิทรยี์ 

31.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการต่อเตมิหลงัคากองสวสัดกิารองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ 



32.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการควบคุมและป้องกนัโรคตดิต่อทีม่สีตัวเ์ป็นพาหะ 

33.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการพฒันาคุณภาพชวีติและสรา้งเสรมิสุขภาพผูส้งูอายตุ าบลโนนเพด็ 

34.  การพฒันาคุณภาพชวีติ วสัดุวทิยาศาสตรห์รอืการแพทย ์

35.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการก่อสรา้งหอ้งน ้าทีท่ าการองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโนนเพด็ 

36.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสตัวป์ลอดโรค คนปลอดภยั จากโรคพษิสนุขบา้  
37.  การพฒันาคุณภาพชวีติ อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้นตามโครงการพระราชด ารดิา้นสาธารณสุข 

38.  การพฒันาคุณภาพชวีติ ค่าอาหารเสรมิ (นม) 

39.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(อาหารกลางวนั) 

40.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(ค่ารายหวั) 

41.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(ค่าหนังสอื) 

42.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(ค่าอุปกรณ์) 

4๓.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบรหิารสถานศกึษา(ค่าเครื่องแบบ) 

4๔.  การพฒันาคุณภาพชวีติ ค่าจา้งเหมาบรกิารเจา้หน้าทีด่แูลศูนยอ์นิเตอรเ์น็ตชุมชน 

4๕.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการงานวนัเดก็แห่งชาต ิ

4๖.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการก่อสรา้งหลงัคาสนามเดก็เลก็ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นหนองช่างตาย (แบบโปร่งใส) 

๔๗.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นโนนเพด็ 

๔๘.  การพฒันาคุณภาพชวีติ โครงการก่อสรา้งศาลาพกัผูป้กครองศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นหนองบวันาค 

๔๙.  การพฒันาคุณภาพชวีติ อุดหนุนโรงเรยีนในเขตพืน้ทีต่ าบลโนนเพด็ตามโครงการอาหารกลางวนัเดก็นักเรยีน 

๕๐.  การพฒันาคุณภาพชวีติ อุดหนุนโรงเรยีนในเขตพืน้ทีต่ าบลโนนเพด็ตามโครงการเขา้ค่ายลูกเสอืสามญัและลูกเสอืสามญัรุ่นใหญ่ 

5๑.  การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย โครงการป้องกนัและลดอุบตัเิหตทุางถนนในช่วงเทศกาลส าคญั 

5๒.  การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย วสัดุเครื่องแต่งกาย 

5๓.  การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย อุดหนุนทีว่่าการอ าเภอประทายตามโครงการศูนยป์ฏบิตักิารรว่มในการช่วยเหลอืประชาชนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

5๔.  การจดัระเบยีบชุมชนสงัคมและรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิตักิารจติอาสาภยัพบิตัปิระจ าองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ตามแนวพระราชด าร ิ

5๕.  การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โครงการปลูกตน้ไมเ้ฉลมิพระเกยีรตติามโครงการพระราชเสาวนยี์ 

5๖.   การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โครงการขดุลอกคลองดา้นทศิตะวนัออกหนองตะกรุดเลยีบโนนหลวงปู่ ด าถงึกุดผกัหนาม หมู่ที ่5 บา้นโนนเพด็ 

๕๗.  
ศลิปวฒันธรรม 
ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 

โครงการจดัการแขง่ขนักฬีาระดบัต าบลและระดบัอ าเภอ 

๕๘.  ศลิปวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ โครงการสบืสานงานประเพณีแห่เทยีนพรรษาและถวายเทยีนพรรษา  



๕๙.  ศลิปวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ โครงการของดอี าเภอประทาย  

๖๐.   ศลิปวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถิน่ไทยและภูมปัิญญาทอ้งถิน่ โครงการวนัสตรสีากล และกจิกรรมการร าบวงสรวงอนุสาวรยีข์องกลุ่มสตร ีแม่บา้น ต าบลโนนเพด็ 

๖๑.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายไปหนองแปน) หมู่ที ่1 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 

๖๒. การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายสระประปาบา้นหนองช่างตาย) หมู่ที ่2ไปบา้นหนองคอกควาย หมู่ที ่4 (เสน้โศกอหีวึง่) 
(จ่ายขาดเงนิสะสม) 

๖๓. การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายหน้าวดัไปบา้นทองสาย) หมู่ที ่3 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 
 

๖๔. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(ซอยขา้งบา้นนายสงา่) หมูท่ี ่4 

(จ่ายขาดเงนิสะสม) 20,900.00 

๖๕. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(ซอยถนนด าไปบา้นนายประจติร) หมู่ที ่5 

(จ่ายขาดเงนิสะสม) 35,500.00 
๖๖.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการซ่อมสรา้งถนนคอนกรตีเหลก็(สายสีแ่ยกสหกรณ์กลางบา้น) หมู่ที ่5 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 121,900.00 
๖๗.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการซ่อมสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็(ทางเขา้หมูบ่า้น) หมู่ที ่6 (จ่ายขาดเงนิสะสม) 121,400.00 

๖๘. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายไปสระสีเ่หลีย่ม) หมู่ที ่6 

(จ่ายขาดเงนิสะสม) 158,400.00 

๖๙. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายขา้งโรงเรยีนไปบา้นหนองคอกควาย) 

หมู่ที ่9 (จา่ยขาดเงนิสะสม) 129,400.00 

๗๐. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายทศิเหนือบา้น) หมู่ที ่9 

(จ่ายขาดเงนิสะสม)  153,600.00 

๗๑. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการปรบัปรงุซ่อมแซมถนนดนิโดยลงหนิคลุก(สายไปสระกุดฆอ้งวงค)์ หมู่ที ่10 

(จ่ายขาดเงนิสะสม) 83,800.00 
๗๒.  การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการวางท่อระบายน ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็(ซอยบา้นนางอุรนิทร)์ หมู่ที ่2  (จ่ายขาดเงนิสะสม) 58,400.00 

๗๓. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการวางท่อระบายน ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็แบบผ่าครึง่(ทางไปกกอหีมนัวดัป่าอมตะธรรมาราม) 

หมู่ที ่6 (จา่ยขาดเงนิสะสม) 13,100.00 

๗๔. 
 การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน โครงการวางท่อระบายน ้าคอนกรตีเสรมิเหลก็แบบผ่าครึง่(ซอยขา้งวดั) หมูท่ี ่7 

(จ่ายขาดเงนิสะสม) 47,000.00 
๗๕. การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โครงการขดุลอกสระบา้นหวัสะพาน หมูท่ี ่๘ บา้นหวัสะพาน ๔๒๗,๗๐๐ 
๗๖. การจดัการและอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม โครงการขดุลอกสระหนองทุ่งมน หมู่ที ่๑๑ บา้นหนองมว่ง ๔๘๙,๐๐๐ 

 

 
ทีม่า : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมนิผลขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ (e-Plan) 

 
 

ส่วนท่ี 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

3.1รายงานสรปุผลการวางแผนพฒันา(รวมเกินศกัยภาพ)  
ยุทธศาสตร ์ 2561 2562 2563 2564 2565 



จ านว
น 

งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
จ านว
น 

งบประมาณ 
จ านว
น 

งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

19 3,231,530.41 59 71,240,743.45 74 75,935,670.00 86 85,366,173.00 73 86,665,820.00 

การพฒันาคุ
ณภาพชวีติ 

15 2,930,427.40 24 1,625,268.00 39 5,724,300.00 44 5,839,300.00 42 5,394,500.00 

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัค
มและรกัษาค
วามสงบเรยี
บรอ้ย 

5 180,562.00 3 55,100.00 15 697,000.00 14 885,000.00 13 600,000.00 

การจดัการแ
ละอนุรกัษ์ทรั
พยากรธรรม
ชาตแิละสิง่แ
วดลอ้ม 

1 4,250.00 26 86,084,900.00 31 87,538,200.00 38 89,978,000.00 34 87,496,770.00 

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้ง
ถิน่ไทยและภู
มปัิญญาทอ้ง
ถิน่ 

5 300,870.00 5 337,270.00 6 430,000.00 9 830,000.00 12 1,437,000.00 

ดา้นการบรหิ
ารราชการให้
มปีระสทิธภิา
พคุณภาพ 

15 11,376,058.00 14 12,064,213.00 19 13,525,840.00 18 12,846,800.00 16 12,696,500.00 

รวม 60 18,023,697.81 131 171,407,494.45 184 183,851,010.00 209 195,745,273.00 190 194,290,590.00 

 
ไม่รวมโครงการเกินศกัยภาพ 

ยุทธศาสตร ์

2561 2562 2563 2564 2565 

จ านว
น 

งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
จ านว
น 

งบประมาณ 
จ านว
น 

งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพฒันาดา้
นโครงสรา้งพื้
นฐาน 

19 3,231,530.41 59 71,240,743.45   86 85,366,173.00 73 86,665,820.00 

การพฒันาคุ
ณภาพชวีติ 

15 2,930,427.40 24 1,625,268.00   44 5,839,300.00 42 5,394,500.00 

การจดัระเบยี
บชุมชนสงัค
มและรกัษาค

5 180,562.00 3 55,100.00 15 697,000.00 14 885,000.00 13 600,000.00 



วามสงบเรยี
บรอ้ย 

การจดัการแ
ละอนุรกัษ์ทรั
พยากรธรรม
ชาตแิละสิง่แ
วดลอ้ม 

1 4,250.00 26 86,084,900.00 31 87,538,200.00 38 89,978,000.00 34 87,496,770.00 

ศลิปวฒันธรร
ม 
ประเพณีทอ้ง
ถิน่ไทยและภู
มปัิญญาทอ้ง
ถิน่ 

5 300,870.00 5 337,270.00 6 430,000.00 9 830,000.00 12 1,437,000.00 

ดา้นการบรหิ
ารราชการให้
มปีระสทิธภิา
พคุณภาพ 

15 11,376,058.00 14 12,064,213.00 19 13,525,840.00 18 12,846,800.00 16 12,696,500.00 

รวม 60 18,023,697.81 131 171,407,494.45 184 183,851,010.00 209 195,745,273.00 190 194,290,590.00 
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ส่วนท่ี 4  สรปุผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
----------------- 

4.1 บทสรปุ/ปัญหา/อปุสรรค 
  1 ในปี 2563  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนเพด็ ไดด้ าเนินกจิกรรมต่าง ๆ 
แลว้เสรจ็ตามก าหนดระยะเวลาตามแผนการด าเนินงาน    จ านวน 76 โครงการ  คดิเป็นรอ้ยละ 59.88 
  2 โครงการทีไ่ม่สามารถด าเนินการตามแผนด าเนินงานไดเ้กดิจากสาเหตุ จ านวน 27 โครงการ  ดงันี้ 
  กองช่าง 

1. โครงการก่อสรา้งถนน คสล.ต่อจากเสน้เดมิ หมู่ที ่๔- หมู่ที ่๙ 
  ปัญหา/อุปสรรค. อยู่ระหว่างก่อหนี้ผูกพนั 

     แนวทางการแกไ้ขปัญหา รอหนงัสอืสัง่การจากกรมบญัชกีลาง 
   2.  โครงการก่อสรา้งรางระบายน ้าคสล. รปูตวัย ูเสน้เริม่หน้าวดัไปบา้นนายฉลอง 
เดนิรบีรมัย ์หมู่ที ่๒ 
                             ปัญหา/อุปสรรค แนวเขตทีด่นิรัว้ราษฎรตดิทางสาธารณะ 
         

แนวทางการแกไ้ขปัญหาก าลงัขอใหเ้จา้ของทีข่ยบัแนวรัว้เพือ่ใหส้ามารถด าเนินการได้                



                    3.  โครงการตดิตัง้พลงัแสงอาทติย(์แผงโซล่าเซลล์) ระบบประปาหมู่บา้น 

สระหนองสองหอ้ง หมู่ที ่๕ 

                             ปัญหา/อุปสรรค สามารถใชแ้หล่งน ้าเดมิไดน้ ้ามรีสกร่อย 
       แนวทางการแก้ไขปัญหาใชแ้หล่งน ้าเดมิ.  

4.  โครงการตดิตัง้ระบบพลงัแสงอาทติย(์แผงโซล่าเซลล์) สระหนองม่วง หมู่ที ่๑๑                              

      ปัญหา/อุปสรรค ไม่มแีบตเตอรีส่ าหรบัส ารองไฟ 

        แนวทางการแก้ไขปัญหาใชแ้หล่งน ้าเดมิ 

     ส านกัปลดัอบต.โนนเพด็ 
   1.โครงการสรา้งจติส านึกและสง่เสรมิจรยิธรรมในการท างาน 

 ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
     แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 
   2.  โครงการค่าใชจ่้ายในการเลอืกตัง้ทัว่ไปของอบต.โนนเพด็ 

ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
     แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 
                     
๓.โครงการศกึษาดงูานของผูบ้รหิาร/สมาชกิ/ผูน้ าชุมชน/สว่นราชการอื่นและพนกังานฯในประเทศ 

และต่างประเทศ 
ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 

  4.  โครงการเงนิช่วยเหลอืพเิศษใหก้บัขา้ราชการ โนนเพด็ 
                             ปัญหา/อุปสรรคยงัไม่มผีูม้คีุณสมบตัทิีเ่สนอขอรบัการช่วยเหลอื 
        แนวทางการแก้ไขปัญหาตัง้งบประมาณไวใ้นขอ้บญัญตัปีิ ๒๕๖๔ 

   5.โครงการจดัซือ้ถงัดบัเพลงิ 
    ปัญหา/อุปสรรคถงัดบัเพลงิยงัคงสามารถใชป้ฏบิตังิานได้ 
          แนวทางการแกไ้ขปัญหาตัง้งบประมาณไวใ้นปีถดัไป 
 
   6.โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาต ิ
    ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจาการแพร่ระบาดของโรคไวรสัโคโรน่า 2019(COVID-19)  
        แนวทางการแก้ไขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 

   7.โครงการอบต.เคลื่อนที่ 
ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 

   8.โครงการพฒันาศกัยภาพในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ 



    ปัญหา/อุปสรรค  เนื่องจากเบกิจ่ายค่าใชส้อย 
แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 

   9.โครงการอุดหนุนสว่นราชการตามโครงการพสิจูน์ทราบสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
แนวทางการแกไ้ขปัญหา ด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๔ 

   10.โครงการปล่อยปลาลงสูแ่หล่งน ้าสาธารณะ 
    ปัญหา/อุปสรรค  เนื่องจากประสบปัญหาสาธารณะภยั (ภยัแลง้) 
        แนวทางการแก้ไขปัญหาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

        กองคลงัอบต.โนนเพด็ 
โครงการทีไ่ม่สามารถด าเนินการตามแผนด าเนินงาน ประจ าปี 2563 ไดเ้กดิจากสาเหตุดงันี้ 

2. โครงการจดัเกบ็ภาษ ีค่าธรรมเนียม และออกส ารวจขอ้มูล ทุก ๔ ปีเพือ่จดัเกบ็ภาษ ี
ภายในต าบล 
  ปัญหา/อุปสรรค เบกิจ่ายหมวดค่าใชส้อย 

         แนวทางการแก้ไขปัญหาด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  

3. โครงการจดัท าแผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรพัยส์นิ 
     ปัญหา/อุปสรรค  รฐับาลประกาศยกเลกิภาษบี ารุงทอ้งถิน่ภาษโีรงเรยีน 
ภาษทีีด่นิและสิง่ปลูกสรา้ง 

        แนวทางการแก้ไขปัญหา 

  กองสวสัดกิารอบต.โนนเพด็ 
โครงการทีไ่ม่สามารถด าเนินการตามแผนด าเนินงาน ประจ าปี 2563 ไดเ้กดิจากสาเหตุดงันี้ 

1.โครงการฝึกอบรมและศกึษาดงูานของกลุ่มแม่บา้น อสม. กลุ่มอาชพี 
  ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙. 

   แนวทางการแกไ้ขปัญหา 
2.โครงการพฒันาบทบาทสตร ีระดบัต าบล 

  ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
      แนวทางการแกไ้ขปัญหา 
   3.  โครงการอบรมคณะกรรมการสภาองคก์รชุมชนต าบลโนนเพด็ 

 ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
     แนวทางการแกไ้ขปัญหา 
   4.  โครงการโครงการรณรงคค์ดัแยกขยะก่อนทิง้ 
                             ปัญหา/อุปสรรค  เบกิจ่ายหมวดค่าใชส้อย 
         แนวทางการแก้ไขปัญหา 

  กองศกึษา ศาสนาและวฒันธรรมอบต.โนนเพด็ 

โครงการทีไ่ม่สามารถด าเนินการตามแผนด าเนินงาน ประจ าปี 2563 ไดเ้กดิจากสาเหตุดงันี้ 



   1.  โครงการค่ากจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ต าบลโนนเพด็ 
                             ปัญหา/อุปสรรค เงนิอุดหนุนล่าชา้ ไม่สามารถด าเนินการไดท้นัปีงบประมาณ 
          แนวทางการแก้ไขปัญหา 
   2.  โครงการเดก็ปฐมวยัเรยีนรูน้อกสถานที่ 
                             ปัญหา/อุปสรรคตรงกบัสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคตดิต่อ 
จงึไม่สามารถด าเนากรโครงการได ้
          แนวทางการแก้ไขปัญหา 
   3.  โครงการแขง่ขนักฬีาเดก็ปฐมวยัศพด.โนนเพด็ 

ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
    แนวทางการแกไ้ขปัญหาปัญหา/อุปสรรค 
   4.โครงการอุดหนุนตามโครงการวนัวทิยาศาสตรโ์รงเรยีนในเขตบรกิาร 

ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 
    แนวทางการแกไ้ขปัญหา   ปัญหา/อุปสรรค 

5.โครงการเสรมิสรา้งท านุบ ารุงพุทธศาสนา (ปรวิาสกรรม) หมู่ที ่๒ 
 
ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากสถานทีจ่ดัโครงการไม่พรอ้มเป็นช่างก่อสรา้งและขาดพระวทิย
ากร 
แนวทางการแกไ้ขปัญหาหาพระวทิยากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถทีม่คีวามรูค้วามสามา
รถ เตรยีมสถานทีใ่นการจดังานใหพ้รอ้ม 

   6.  โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภกิษุสามเณรภาคฤดรูอ้นวดัในเขตต าบล โนนเพด็ 
ปัญหา/อุปสรรคเนื่องจากเกดิโรคระบาดไวรสัโคโรน่า ๒๐๑๙ 

    แนวทางการแกไ้ขปัญหาปัญหา/อุปสรรค 
 


